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Kommuniké fran arsstamma i Xavi
Solutionnode AB

PRESSMEDDELANDE
Stockholm, 24 maj 2023

Xavi Solutionnode AB (publ), org.nr 556675-2837 (“Bolaget”), har hallit arsstimma den 24 maj 2023
kl. 14.00 i Bolagets lokaler pa Strandbergsgatan 61 i Stockholm. Vid stimman fattades beslut om,
bland annat, nedanstaende.

Faststadllande av rakenskaperna

Arsstamman faststéllde resultat- och balansrikningarna for koncernen och Bolaget for 2022.
Resultatdisposition

Arsstamman beslutade, i enlighet med styrelsens forslag, att resultatet for 2022 balanseras i ny rakning.

Styrelse och revisor

Styrelsens ledamoter och verkstallande direktoren beviljades ansvarsfrinet for rakenskapsaret 2022.

Arsstamman beslutade, i enlighet med forslag fran aktiedgaren Empir Group AB, att antalet
styrelseledamoter ska vara sex ordinarie styrelseledaméter utan styrelsesuppleanter samt att Bolaget
ska ha en revisor.

Vidare beslutade arsstdmman, i enlighet med forslag fran aktiedgaren Empir Group AB, att genom
omval utse Marcus Pettersson, Margareta Strandbacke, Robert Carlén, Par Raghall och Anders Hibell
som styrelseledamoter samt att genom nyval utse Paul Rehn som styrelseledamot. Beslutades aven, i
enlighet med forslag fran aktiedgaren Empir Group AB, att omvélja Marcus Pettersson till styrelsens
ordférande.

Det beslutades, i enlighet med forslag fran aktiedgaren Empir Group, att genom omval utse den
auktoriserade revisorn Johan Fransson som Bolagets revisor for tiden intill slutet av nasta arsstamma.

Arvoden

Beslutades, i enlighet med forslag fran aktiedgaren Empir Group AB, att arvode till styrelsen ska utga
med sammanlagt 850 000 kr, att fordelas med 250 000 kr till ordféranden och 120 000 kr vardera till
Ovriga stdammovalda styrelseledamoter.

Beslutades vidare, i enlighet med forslag fran aktiedgaren Empir Group AB, att arvode till revisorn ska
utga enligt godkand rdkning.
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Bemyndigande om nyemission

Styrelsen bemyndigades att vid ett eller flera tillfdllen fore nasta arsstdmma, med eller utan avvikelse
fran aktiedgarnas foretradesratt, mot kontant betalning, apportegendom eller kvittning, besluta om
nyemission av aktier, konvertibler och/eller teckningsoptioner.

Syftet med bemyndigandet ar att ge styrelsen flexibilitet i arbetet med att sdkerstélla att Bolaget pa
ett andamalsenligt satt kan tillféras kapital och férvarva bolag, verksamheter och andra tillgangar.

Inrdttande av valberedning

Beslutades att inrdtta en valberedning infor nasta arsstimma, bestadende av styrelsens ordférande
och tre ledamoter fran representanter utsedda av Bolagets rostmaéssigt storsta aktiedgare.
Valberedningens uppgift ska vara att infér nasta arsstimma lagga fram forslag i fragor angaende val
samt om arvode till styrelse och revisor. Namn pa valberedningens ledaméter ska presenteras pa
Bolagets webbplats senast sex manader fore nasta arsstdmma.

For mer information vanligen kontakta:

Nicklas Raask
VD/Koncernchef
nicklas.raask@xavisolutions.se
Mobil +46 766 210 111

Vaxel +46 8 60 10 100

Informationen Iamnades, genom ovanstaende kontaktpersoners forsorg, for offentliggérande den 24
maj 2023 kl. 15:30 CET.

Webbsida: www.xavisolutions.se

Kort om Xavi Solutionnode AB (publ)

Xavi Solutionnode-koncernen, ar noterat pa NORDIC SME sedan 2017 har till foremal att
huvudsakligen investera i informationsteknologi, systemutveckling och IT support och Service.
Verksamheten bedrivs i huvudsak i sjdlvstdndiga dotterbolag, framst Frontwalker Group AB och
Tavana IT AB.

Frontwalker och Tavana erbjuder resurs- och kompetensforstarkning inom
systemutvecklingsprocessens alla faser, helhetsattaganden kring utveckling och férvaltning av stora
kundspecifika IT-system samt fér bemanning av IT-support. Frontwalker bedrivs i sjdlvstéandiga
dotterbolag i Malmg, Stockholm, Uppsala och Sundsvall och sysselsatter ca 120 medarbetare.
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