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Kallelse till arsstamma i Kentima Holding AB (publ)

Aktiedgarna i Kentima Holding AB (publ), 556590-2151, kallas harmed till arsstiamma mandagen den 11 maj
2026 kl. 15.00. Stamman halls pa Hotel Savoy, Norra Vallgatan 62, Malmo och registrering sker fran kl. 14:30.
Efter stamman bjuds deltagarna pa enklare fortaring.

Ratt till deltagande och registrering
Aktiedgare som Onskar delta i arsstimman ska:
e dels vara upptagen som aktiedgare i den av Euroclear Sweden AB framstallda aktieboken avseende férhallandena
pa avstamningsdagen torsdagen den 30 april 2026;
e dels ha anmalt sitt deltagande till bolaget senast tisdagen den 5 maj 2026 (se nedan hur anmalan ska géras).

Anmailan

Anmalan om deltagande i arsstimman sker enligt féljande:

e Via e-post till info@kentima.com, eller

e Per telefon till 046-25 30 40, eller

e Per brev under adress Kentima Holding AB, Box 174, 245 22 Staffanstorp

Vid anmalan, uppge som aktiedgare; namn, person- eller organisationsnummer, aktieinnehav, adress och telefonnummer,
mailadress, samt eventuella bitraden (som far vara hogst tva) eller ombud. Anmaélningsblankett finns pa Kentimas hemsida
www.kentima.com.

Ombud m.m.

Aktiedgare som foretrads genom ombud ska utfarda skriftlig, daterad fullmakt for ombudet. Om fullmakten utfardats av
juridisk person ska bestyrkt kopia av registreringsbevis eller motsvarande behérighetshandling for den juridiska personen
bifogas. Fullmakten far inte vara aldre an ett ar, sdvida inte langre giltighetstid (dock langst fem ar) har angivits i fullmakten.

Aktiedgare som foretrads genom ombud bor 6versdnda skriftlig och daterad fullmakt (i original), samtidigt med anmalan pa
adress Box 174, 245 22 Staffanstorp. Fullmakten utgor inte en anmalan till bolagsstdmman utan anmalan gors enligt ovan.
Fullmakt (i original), registreringsbevis eller motsvarande behérighetshandlingar, som inte 6versants till bolaget i samband
med anmalan, ska medtas till stamman.

Aktiedgare som har sina aktier forvaltarregistrerade genom bank eller annan forvaltare maste, forutom att anmala sig till
stdmman, inregistrera aktierna i eget namn i den av Euroclear Sweden AB forda aktieboken for att dga ratt att delta i
arsstamman. Aktiedgare som onskar sddan omregistrering maste underratta forvaltaren om detta. Denna registrering ska
vara inford i aktieboken per avstamningsdagen for bolagsstimman (den 30 april 2026) och kan vara tillfallig.
Rostrattsregistrering som har gjorts av forvaltaren senast tisdagen den 5 maj 2026 kommer att beaktas vid framstallningen av
aktieboken per avstamningsdagen. Aktiedgaren bor i god tid fore denna tidpunkt begara att forvaltaren ombesérjer en sadan
omregistrering.

ARENDEN PA STAMMAN

Styrelsens férslag till dagordning pa arsstimman

Stamman Oppnas, val av ordférande vid stdmman

Upprattande och godkdannande av rostlangd

Val av minst en justeringsman

Godkannande av dagordning

Prévning av om stdmman blivit behérigen sammankallad

Framldaggande av arsredovisningen och revisionsberattelsen samt koncernredovisningen och
koncernrevisionsberattelsen

7. Beslut

a) om faststallande av resultat- och balansrdkning samt koncernresultat- och koncernbalansrdkning
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b) om dispositioner av bolagets vinst eller forlust enligt den faststallda balansrdkningen
c) om ansvarsfrihet for styrelseledamaoter och verkstallande direktor

8. Bestammande av antalet styrelseledamoter och styrelsesuppleanter, revisorer och revisorssuppleanter

9. Faststdllande av arvode at styrelse och revisor

10. Val av styrelse och styrelsesuppleanter, revisor och eventuell revisorssuppleant

11. Beslut om (A) inférandet av och riktlinjer for ett incitamentsprogram och (B) riktad emission av teckningsoptioner
12. Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om emission av aktier, konvertibler och/eller teckningsoptioner
13. Stamman avslutas

BESLUTSFORSLAG

Beslut om dispositioner av bolagets vinst eller forlust enligt den faststéllda balansrakningen, punkt 7 b)
Styrelsen har foreslagit att ingen utdelning ldmnas for rakenskapsaret 250101-251231 (12 manader) innebarande att
resultatet i sin helhet féreslas éverforas i ny rakning.

Bestimmande av antalet styrelseledamoter och styrelsesuppleanter, revisorer och revisorssuppleanter, punkt 8
Dewani AB foreslar att styrelsen ska besta av tre (3) styrelseledaméter och en (1) styrelsesuppleant.

Dewani AB foreslar dven att ett (1) auktoriserat revisionsbolag valjs till revisor utan revisorssuppleant.

Beslut om faststéllande av arvode at styrelse och revisor, punkt 9

Dewani AB foreslar att styrelsearvode ska utga till styrelseordférande med tva (2) prisbasbelopp samt med vardera ett och
ett halvt (1,5) prisbasbelopp till 6vriga ledamoter, som inte ar anstéllda i bolaget. Darutover kan reseersattning utga da
personlig ndrvaro vid styrelsemoten erfordras. Prisbasbeloppet som utbetalas &r det gallande prisbasbeloppet vid stimmans
beslut.

Dewani AB foreslar darutover att arvode till revisorn ska utga enligt godkand rakning.

Val av styrelse och styrelsesuppleanter, revisor och eventuell revisorssuppleant, punkt 10
Dewani AB foreslar omval av styrelseledamoterna Jens Kinnander (ordférande), Kent Nilsson och Peter Ahlgren samt av
styrelsesuppleanten Annsofi Andersson for tiden intill slutet av ndsta arsstamma.

Dewani AB foreslar att Forvis Mazars AB, som meddelat att de avser att utse Rasmus Grahn som huvudansvarig, viljs till
revisor for tiden intill slutet av nasta arsstdmma.

Forslag till beslut om (A) inférandet av och riktlinjer for ett incitamentsprogram och (B) riktad emission av
teckningsoptioner, punkt 11

Styrelsen foreslar att stamman fattar beslut om inférande av ett incitamentsprogram i form av teckningsoptioner for bolagets
ledning och medarbetare. Forslaget innefattar dven beslut om att emittera teckningsoptioner till deltagarna i
incitamentsprogrammet.

A. Beslut om inférande av och riktlinjer fér Incitamentsprogram TO 2026/2029

Styrelsen foreslar att stimman fattar beslut om inférande av Incitamentsprogram TO 2026/2029 enligt nedan angivna riktlinjer:

Programmet ska omfatta hogst 810 000 teckningsoptioner att tilldelas bolagets ledning och medarbetare till en
marknadsmadssig vardering baserat pa Black&Scholes optionsvarderingsmodell. Optionspremien har preliminart
beraknats till 0,26 kronor per teckningsoption.

Varje teckningsoption berattigar innehavaren att foérvarva en (1) ny B-aktie i bolaget till ett I6senpris motsvarande 150
procent av den volymviktade genomsnittskursen berdknad som ett genomsnitt av den for aktien i bolaget pa Nasdaq
First North Growth Markets officiella kurslista noterade dagliga volymviktade betalkursen under 20 handelsdagar
narmast efter arsstamman 2026.
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3. Efter att de 20 handelsdagarna I6pt ut och I6senpriset faststallts, ska optionspremien slutligen berdknas med stod av
extern expertis (vilket berdknas ske i juni 2026).

4. Styrelsen bemyndigas att besluta vilka av bolagets ledning och medarbetare som erbjuds teckna teckningsoptioner och
antal efter foljande kriterier:

Antal personer | Maxantal per person | Maxantal

VD 1 100 000 100 000
Bolagsledning, produktchefer och 6 50 000 300 000
forsaljningschef

Avdelningschefer och utvalda 12 25000 300 000
medarbetare

Ovriga medarbetare 11 10 000 110 000
Totalt: 30 810 000

| det fall person som erbjuds att delta avstar eller inte tecknar sin fulla andel har styrelsen ratt att allokera om 6verblivna
teckningsoptioner till andra deltagare. Vid sadan omallokering har styrelsen ratt att tilldela en deltagare ytterligare
teckningsoptioner utdver dennes ursprungliga maxantal, forutsatt att det totala antalet teckningsoptioner inom
incitamentsprogrammet inte 6verstiger det totala maxantalet.

5. Anmalan (genom teckning) att delta i programmet (efter styrelsens erbjudande) ska ha inkommit till bolaget senast den
30 juni 2026. Betalning av optionspremie och tilldelning av teckningsoptioner ska ske senast den 15 juli 2026.

6. Som villkor for tilldelning galler att deltagaren ingatt det av styrelsen faststéllda avtalet om teckningsoptioner med
sedvanliga villkor om forfoganderestriktioner, intjaning, aterképsratt, etc., varvid intjdnandeperioden ska vara minst tre
(3) ar.

7. Innehavaren kan utnyttja tilldelade teckningsoptioner for nyteckning av B-aktier under en 30-dagarsperiod efter
offentliggérandet av delarsrapporten for andra kvartalet 2029 (vilken berdknas intréffa under augusti —september 2029).

Om ingen delarsrapport avges kan utnyttjande genom nyteckning av B-aktier istdllet ske under september manad 2029.

8. Teckningsoptionerna ska omfattas av de narmare villkor enligt styrelsens fullstandiga forslag. Styrelsen ska ansvara for
utformningen och hanteringen av incitamentsprogrammet inom ramen for ovan angivna riktlinjer.

B. Beslut om riktad emission av teckningsoptioner

Styrelsen foreslar att bolagsstamman beslutar om en riktad emission av hogst 810 000 teckningsoptioner, innebdrande en
okning av aktiekapitalet vid fullt utnyttjande med hogst cirka 90 000 kronor. For beslutet ska i dvrigt féljande huvudsakliga
villkor galla.

1. Ratt att teckna teckningsoptionerna ska, med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt, tillkomma bolagets ledning och
medarbetare som deltar i Incitamentsprogram TO 2026/2029. Styrelsen har ratt att besluta om férdelning av
teckningsoptioner mellan deltagare i enlighet med de faststéllda kriterierna for Incitamentsprogram TO 2026/2029.

2. Skalen till avvikelsen fran aktiedgarnas foretradesratt ar att oka intresset for verksamheten och resultatutvecklingen
samt hdja motivationen och samhdorighetskdnslan med bolaget for bolagets ledning och medarbetare, vilket bedéms
vara fordelaktigt for bolaget och dess aktiedgare. Styrelsen bedémer dven att teckningsoptionsprogrammet bidrar till att
rekrytera och behalla kompetenta medarbetare.

3. Teckningsoptionerna emitteras till en premie motsvarande marknadsvardet berdknat enligt Black & Scholes
optionsvarderingsformel. Optionspremien har preliminart berdknats till 0,26 kronor per teckningsoption. Slutlig
vardering sker via styrelsens forsorg fore deltagarnas teckning av teckningsoptionerna och kommer att baseras pa vid
den tidpunkten radande marknadsforutsattningar.
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4. Teckning av teckningsoptionerna ska ske pa sarskild teckningslista senast den 30 juni 2026. Betalning av optionspremien
ska ske senast den 15 juli 2026. Styrelsen har ratt att forlanga tecknings- och betalningstiden.

5. Varje teckningsoption ger innehavaren ratt att teckna en (1) ny B-aktie i bolaget till en teckningskurs motsvarande 150
procent av den volymviktade genomsnittskursen berdknad som ett genomsnitt av den for aktien i bolaget pa Nasdaq
First North Growth Markets officiella kurslista noterade dagliga volymviktade betalkursen under 20 handelsdagar med
borjan den 11 maj 2026, dock lagst kvotvardet.

6. Nyteckning av B-aktier med stod av teckningsoptionerna kan ske under en 30-dagarsperiod efter offentliggérandet av
deldrsrapporten for andra kvartalet 2029 (vilken berdknas intraffa under augusti — september 2029). Om ingen
delarsrapport avges kan utnyttjande genom nyteckning av B-aktier istdllet ske under september manad 2029. Nyteckning
far dock inte ske i strid med avtal som ingatts som villkor for tilldelning av teckningsoptioner eller i 6vrigt i strid med EU:s
marknadsmissbruksforordning (596/2014/EU) eller annan tillamplig lagstiftning.

7. Teckningsoptionerna ska dven vara underkastade 6vriga villkor som framgar av styrelsens fullstandiga forslag.

8. Styrelsen eller den styrelsen utser bemyndigas att vidta de smaérre justeringar som kravs for beslutets registrering vid
Bolagsverket.

Beslutsmajoritet
For bolagsstimmans beslut om inférandet av Incitamentsprogram TO 2026/2029 och tillhérande emissionen av
teckningsoptioner kravs att det har bitratts av aktiedgare med minst nio tiondelar (9/10) av saval de avgivna résterna som de

aktier som ar foretradda vid bolagsstamman.

Motiv for incitamentsprogrammet och dess beredning

Motiven, tillika skal till avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt, for incitamentsprogrammet ar att ett personligt och
Iangsiktigt 4garengagemang hos ledningen och medarbetarna i bolaget forvantas stimulera ett 6kat intresse for verksamheten
och resultatutvecklingen samt hoéja motivationen och samhoérighetskanslan med bolaget och dess dgare.
Incitamentsprogrammet férvantas dven gora det lattare for bolaget att rekrytera och behalla kompetenta medarbetare.
Styrelsen bedémer att en sadan emission kan vara férdelaktig for bolaget och dess aktiedgare.

Forslaget har beretts av styrelsen i samrad med externa radgivare. Det slutliga forslaget har lagts fram av styrelsen. Kent Nilsson
har inte deltagit i beredningen da han omfattas av incitamentsprogrammet i egenskap av verkstallande direktor.

Vardering

Forslaget innebar att den teckningsberattigade deltar i Incitamentsprogram TO 2026/2029 p& marknadsmadssiga grunder.
Optionspremien for teckningsoptionen ska faststallas baserat pa den etablerade optionsvarderingsmetoden Black & Scholes,
varvid optionsvardet faststalls utifrdn aktiekursen, volatiliteten, riskfria rantan, tiden kvar till 16sen och losenpriset.

Berdkningen av optionspremien kommer utféras av BDO.

Kostnader och utspadning

Enligt styrelsens bedomning kommer bolaget inte belastas med nagra kostnader for sociala avgifter i férhallande till
Incitamentsprogram TO 2026/2029. Bolagets kostnader forvantas saledes endast bestd av kostnader for implementering och
praktisk hantering av programmet.

Om samtliga teckningsoptioner tecknas och utnyttjas kan utspadningseffekten uppga till maximalt cirka 2,70 procent berdknat
pa antalet aktier efter fullt utnyttjande av teckningsoptionerna.
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Befintliga aktierelaterade incitamentsprogram

Bolaget har inga utestaende incitamentsprogram.

Foérslag till beslut om bemyndigande fér styrelsen att besluta om emissioner, punkt 12

Bolagsstamman foreslas bemyndiga styrelsen att vid ett eller flera tillfallen fram till ndsta arsstdmma besluta om och
genomfora en eller flera nyemission/-er av A-aktier och/eller B-aktier, med rostvarde enligt gédllande bolagsordning, och/eller
konvertibler och/eller teckningsoptioner som berattigar till nyteckning av, respektive konvertering till, sidana A-aktier
respektive B-aktier.

Bemyndigandet innebar att styrelsen far fatta beslut med eller utan avvikelse fran befintliga aktiedgares foretradesratt och
att styrelsen, for det fall styrelsen finner det Iampligt, far besluta att betalning sker med apportegendom eller att aktie
betalas genom kvittning.

Syftet med majligheten for styrelsen att franga aktiedgarnas foretradesratt ar foljande. Styrelsen 6nskar ha mojligheten att
astadkomma en aktiespridning (storre aktiedgarkrets) genom att soka ytterligare kapital bade hos befintliga aktiedgare och
externa — och foéretradesvis storre — investerare.

Emissionskursen ska bestimmas till den marknadsmassiga niva som bolagets styrelse vid varje enskilt tillfalle bedémer rada.
Bemyndigandet omfattar en emission av maximalt 300 000 A-aktier och 8 550 000 B-aktier.

Beslutet om bemyndigande for styrelsen enligt denna punkt 12 ar giltigt endast om det har bitratts av aktiedgare med minst
tva tredjedelar av saval de avgivna rosterna som de aktier som ar féretradda vid bolagsstamman. Styrelsen eller den styrelsen
dartill utser, ska aga ratt att vidta de smarre justeringar av beslutet om bemyndigande som kan visas erforderliga i samband
med registrering vid Bolagsverket eller Euroclear Sweden AB.

* % % k %k

Upplysningar

Aktiedgarna informeras om sin ratt enligt 7 kap. 32 § aktiebolagslagen att begdra upplysningar vid stdmman avseende
forhallanden som kan inverka pa bedémningen av ett arende pa dagordningen och férhallanden som kan inverka pa
beddmningen av bolagets ekonomiska situation.

Tillgangliga handlingar

Arsredovisningen, revisionsberéttelsen och fullmaktsformuldr kommer att finnas tillgéngliga pa bolagets hemsida,
www.kentima.com, och kommer hallas tillgangligt i bolagets lokaler i Staffanstorp, senast den 20 april 2026. Fullstandigt
forslag till beslut enligt punkt 11 kommer att finnas tillgangligt hos bolaget och pa bolagets hemsida, www.kentima.com,
senast den 27 april 2026. Handlingarna kommer ocksa att sandas per post till aktiedgare som begar det och uppger sin
adress. Handlingarna kommer aven att finnas tillgangliga pa stamman.

Aktier och roster
Vid offentliggérande av denna kallelse uppgar det totala antalet aktier i bolaget till 29 162 111 aktier, varav 999 998 A-aktier
(med rostvarde 10) och 28 162 113 B-aktier (med réstvarde 1), motsvarande 38 162 093 réster.

Personuppgiftsbehandling
For information om hur dina personuppgifter behandlas hanvisas till den integritetspolicy som finns
tillganglig pa Euroclears hemsida: www.euroclear.com/dam/ESw/Legal/Integritetspolicy-bolagsstammor-svenska.pdf

Bolagets Certified Adviser ar Vastra Hamnen Corporate Finance AB

Staffanstorp i april 2026
Kentima Holding AB (publ)
Styrelsen

Kentima Holding AB (publ)

+46 (0)46-25 30 40 info@kentima.com www.kentima.com


http://www.euroclear.com/dam/ESw/Legal/Integritetspolicy-bolagsstammor-svenska.pdf

Kentima Holding AB (publ) %KENT”\AA

Pressmeddelande utomation and Security Products

For mer information vanligen kontakta:
Kent Nilsson, VD

E-post: kent.nilsson@kentima.se

Telefon: +46 (0)46-25 30 40

Informationen lémnades, genom ovanstdende kontaktpersons férsorg, for offentliggérande den 8 april 2026 k. 10:30 CEST.

Om Kentima

Kentima utvecklar, tillverkar och saljer hégteknologiska mjuk- och hardvaruprodukter. Forséljningen sker framst till systemintegratérer som
levererar system, produkter och |6sningar inom Automations- och Sakerhetsbranschen. Produkternas huvudsakliga syfte ar att effektivt
Overvaka och visualisera olika typer av information, t.ex. processovervakning, fastighetsautomation, videotvervakning och 6verordnade
sakerhetssystem. Genom att anvanda produkter fran Kentima far kunderna ett konkurrenskraftigt och framtidssakert system som enkelt
kan integreras med andra system och produkterna anvéands 6ver hela varlden, inom allt fran offentliga miljéer, infrastruktur, skolor,
sjukhus, flygplatser, idrottsarenor till fastigheter, maskiner, gruvor och olika industrianlaggningar. Produkternas hoga kvalité, flexibilitet i
kombination med flera unika egenskaper ger ett betydande mervarde fér kunderna. Kentima har lang erfarenhet och hog produktkunskap
inom bada branscherna och arbetar fér en god tillvaxt och [6nsamhet.

Produktomraden Kentima AB
WideQuick® HMI/SCADA Software
Oe Industrial Computers
WideQuick® Operator Panels/Boxes
° Ethiris® Video Management Software
° Ethiris® NVR, Ethiris® NVC and Ethiris® NVP
° Ethiris® NVRN Rack Solutions
° WideQuick® PSIM Software

° Kentima Holding AB &r noterat pa Nasdaq First North Growth Market.
° Kentima AB och Kentima Control R&D AB &r heldgda dotterbolag till Kentima Holding AB.
° Certified Adviser ar Vastra Hamnen Corporate Finance AB, telefon: 040-20 02 50, e-mail: ca@vhcorp.se
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