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KALLELSE TILL ARSSTAMMA | ADVENTURE BOX
TECHNOLOGY AB (PUBL)

Adventure Box Technology AB (publ), org.nr. 556963-6599 ("Bolaget") haller
arsstamma ("stamman") onsdagen den 13 maj 2020 klockan 16:00 i
Advokatfirman Térngren Magnells lokaler, Vastra Tradgardsgatan 8, 111 53
Stockholm.

Anmalan och registrering

For att fa delta pa stdmman ska aktiedgare vara inférd i den av Euroclear Sweden AB forda
aktieboken den 7 maj 2020. Aktiedgare som latit forvaltarregistrera sina aktier maste tillfalligt
inregistrera aktierna i eget namn hos Euroclear Sweden AB. Sadan omregistrering maste vara
verkstalld senast den 7 maj 2020. Aktiedgare bor darfor i god tid fore denna dag hos forvaltaren
begara omregistrering av aktierna.

Vidare ska aktiedgare som dnskar delta pa stdmman anmala detta till Bolaget senast den 7 maj
2020. Anmalan om deltagande sker:

e  per post: Brannkyrkagatan 71, 118 23 Stockholm
e per e-post: chris@adventurebox.com
e pertelefon: 073 051 14 14

| anmalan uppges namn, person- eller organisationsnummer, postadress, telefon dagtid och
aktieinnehav samt uppgift om eventuella ombud eller bitraden. Aktiedgare far medfora hogst
tva bitraden under férutsattning att de anmals enligt ovan.

Aktiedgare som foretrads genom ombud ska utfarda skriftlig och daterad fullmakt for ombudet.
Fullmakten far inte vara utfardad tidigare an ett ar fore dagen for stamman, om inte i fullmakten
anges en langre giltighetstid, dock langst fem ar fran utfardandet. Fullmakten i original samt
registreringsbevis och andra behorighetshandlingar utvisande behérig foretradare bor vara
Bolaget tillhanda pa ovan angiven adress senast den 7 maj 2020.

Fullmaktsformular halls tillgdngligt pa Bolagets webbplats, corp.adventurebox.com.

Med anledning av den pagaende spridningen av virus som orsakar covid-19 vill styrelsen vidta
de atgarder som ar mojliga for att minska antalet deltagare vid stamman. Styrelsen kan komma
att besluta om insamling av fullmakter och utévande av aktiedgares rostratt genom postrostning
med stoéd av lag (2020:198) som tillfalliga atgarder for att underldtta bolags- och
foreningsstammor som trader i kraft den 15 april 2020. Mer information om sadant beslut fran
styrelsen och hur aktiedgare ska ga tillvaga kommer att finnas tillgdngligt pa Bolagets webbplats,
corp.adventurebox.com.



Forslag till dagordning

1 Stammans 6ppnande

2 Val av ordférande vid stamman

3 Upprattande och godkdannande av rostlangd

4 Godkannande av dagordning

5 Val av protokollférare och en eller tva justeringsman att jamte ordféranden justera
protokollet

6 Provning av om stdmman blivit behorigen sammankallad

7 Foredragning av framlagd arsredovisning och revisionsberattelse samt i forekommande fall

koncernredovisning och koncernrevisionsberattelse
8 Beslutom
a) faststallande av resultatrakning och balansrakning samt i forekommande fall
koncernresultatrakning och koncernbalansrakning,
b) dispositioner betrdffande vinst eller forlust enligt den faststillda balansrakningen,
och
c) ansvarsfrihet at styrelseledamaoter och verkstallande direktor
9 Faststadllande av arvoden till styrelsen och revisorerna
10 Val av styrelse och, i férekommande fall, revisorer och eventuella revisorssuppleanter
11 Beslut om andring av bolagsordning
12 Beslut om inrattande av valberedning och instruktion for valberedning
13 Beslut om inrdattande av ett teckningsoptionsbaserat incitamentsprogram for
nyckelpersoner
14 Beslut om inrattande av ett teckningsoptionsbaserat incitamentsprogram for styrelsen
15 Beslut om bemyndigande for styrelsen att fatta beslut om nyemission av aktier,
teckningsoptioner och/eller konvertibler
16 Stammans avslutande

Forslag till beslut

Punkt 2 - Val av ordférande vid stimman
Det foreslas att advokat Johan Wigh véljs som ordférande vid stamman.

Punkt 8 b — Beslut om dispositioner betraffande vinst eller forlust enligt den faststéllda
balansréakningen

Styrelsen féreslar att nagon vinstutdelning inte lamnas och att arets resultat balanseras i ny
rakning.

Punkt 9 - Faststéllande av arvoden till styrelsen och revisorerna

Aktiedgare som representerar cirka 31 procent av rostetalet fér samtliga aktier i Bolaget foreslar
att styrelsens ordférande tillerkdnns 150 000 SEK och 6vriga av stdmman valda ledamoter
tillerkdnns 75 000 SEK vardera. Arvode ska inte utga till ledamot som &r anstélld i Bolaget. Det
foreslas att arvode till revisorn utgar enligt godkand rakning.

Punkt 10 - Val av styrelse och, i forekommande fall, revisorer och eventuella revisorssuppleanter
Aktiedgare som representerar cirka 31 procent av rostetalet for samtliga aktier i Bolaget foreslar
att styrelsen ska besta av sex styrelseledamoéter samt att revisor ska vara ett registrerat
revisionsbolag.

Aktiedgare som representerar cirka 31 procent av rostetalet fér samtliga aktier i Bolaget foreslar
omval av styrelseledamoterna Staffan Ekléw, Christine Rankin, Christopher Kingdon och Claes



Kalborg samt nyval av Orjan Frid och Jason Williams for tiden intill ndsta rsstimma. Till
styrelsens ordférande foéreslds nyval av Orjan Frid. Styrelseledaméterna Peter Lénnqvist och
Lorang Andreassen har avbojt omval.

Orjan Frid (féreslagen som ny styrelseordférande)

Orjan Frid ar utbildad civilingenjér och civilekonom. Han har haft uppdrag som interim VD sedan
30 &r tillbaka och &r idag VD for Apotekstjanst Sverige AB. Orjan ar styrelseledamot for Siktet
Invest AB och har tidigare erfarenheter som bland annat VD fér Eniro (2016-2019), Patria
Helicopters AB (2013-2015), Camfil Power System AB (2011-2012), Eneas Enrgy AS och
Tradedoubler (2008-2010). Orjan tar med sig sin erfarenhet av att leda med strategi och fokus
pa lonsamhet till Bolaget.

Orjan dr oberoende i férhallande till Bolaget och dess ledande befattningshavare och oberoende
till storre aktiedgare.

Jason Williams (féreslagen som ny styrelseledamot)

Jason ar utbildad civilekonom. Han ar vice-VD och styrelseledamot i Kidoz.net, varldens storsta
mobila natverk fér barn med 100 miljoner aktiva anvdndare varje manad. Jason ar en erfaren
entreprendr med tidigare erfarenheter som VD for Shoal Games Ltd (2015-2018) och Bingo.com
(2011-2014). Med sin erfarenhet av digitala strategier och som VD for ett noterat bolag tillfor
Jason expertis som kommer hjalpa Bolaget att skala upp globalt.

Jason ar oberoende i forhallande till Bolaget och dess ledande befattningshavare och oberoende
till storre aktiedgare.

Vidare forslas omval av Grant Thornton Sweden AB som revisor med Mattias Kjellman som
huvudansvarig revisor for Bolaget for tiden intill ndsta arsstamma.

Punkt 11 - Beslut om dndring av bolagsordning

Styrelsen foreslar att stimman beslutar om att dndra bolagsordningens bestdmmelser om
granserna for aktiekapitalet och antalet aktier samt beslutar om bolagsordningsandringar med
anledning av nya och foreslagna andringar avseende deltagande vid bolagsstimma i
aktiebolagslagen. Det foreslas dven att inta en bestammelse i bolagsordningen enligt vilken
styrelsen ges mojlighet att besluta om att utomstaende ska ha ratt att narvara eller pa annat
satt folja forhandlingarna vid bolagsstimma. Vidare foreslas att en ny bestammelse infors i
bolagsordningen som ger styrelsen ratt att samla in fullmakter infér bolagsstdmma och ger
styrelsen maojlighet att besluta att aktiedgare ska kunna utéva sin rostratt innan bolagsstamma.
Slutligen foreslar styrelsen att stamman beslutar om en redaktionell &ndring av numreringen av
de ovriga punkterna fran och med § 9 i bolagsordningen. De féreslagna andringarna av
bolagsordningen framgar nedan.

Nuvarande lydelser Foreslagna lydelser

§ 4 Aktiekapital § 4 Aktiekapital

Aktiekapitalet ska vara lagst 500 000 kronor | Aktiekapitalet ska vara lagst 566-668 900 000
och hogst 2 000 000 kronor. kronor och hogst 2-600-808 3 600 000 kronor.

§ 5 Aktieantal § 5 Aktieantal




Antal aktier ska vara lagst 5000000 och
hogst 20 000 000.

Antal aktier ska vara lagst 5000000
9 000 000 och hogst 28-660-600 36 000 000.

§ 8 Kallelse

Kallelse till bolagsstamma skall ske genom
annonsering i Post- och Inrikes Tidningar och
genom att kallelsen halls tillganglig pa
bolagets webbplats. Samtidigt som kallelse
sker skall bolaget annonsera i Svenska
Dagbladet och upplysa om att kallelse har
skett.

Kallelse till arsstamma samt kallelse till extra
bolagsstimma dar fraga om andring av
bolagsordningen kommer att behandlas skall
utfardas tidigast sex veckor och senast fyra
veckor fére stamman.

Kallelse till annan extra bolagsstamma skall
utfardas tidigast sex veckor och senast tva
veckor fére stamman.

§ 8 Kallelse och deltagande i bolagsstimma

Kallelse till bolagsstamma skalt ske genom
annonsering i Post- och Inrikes Tidningar och
genom att kallelsen halls tillganglig pa
bolagets webbplats. Samtidigt som kallelse
sker skall bolaget annonsera i Svenska
Dagbladet och upplysa om att kallelse har
skett.

Kallelse till arsstamma samt kallelse till extra
bolagsstimma dar fraga om andring av
bolagsordningen kommer att behandlas skal
utfardas tidigast sex veckor och senast fyra
veckor fére stamman.

Kallelse till annan extra bolagsstamma ska#
utfardas tidigast sex veckor och senast tva
veckor fére stamman.

Fér att fa delta i bolagsstédmma ska
aktiedgare anmdla sig och antalet bitréiden
till bolaget senast den dag som anges i
kallelsen till stdmman.

§ 9 Deltagande pa bolagsstimma

For att fa deltaga i bolagsstamma skall
aktiedgare dels vara upptagen i utskrift eller
annan framstéllning av hela aktieboken
avseende agarforhallandena fem vardagar
fore stamman, dels anmala sig hos bolaget
den dag som anges i kallelsen till stamman.
Denna dag far inte vara sondag, annan allman
helgdag, l6rdag, midsommarafton, julafton
eller nyarsafton och inte infalla tidigare an
femte vardagen fére stdmman.

§ 10 Insamling av fullmakter och
postrdstning

Styrelsen far samla in fullmakter enligt det
férfarande som anges i 7 kap. 4 § andra
stycket aktiebolagslagen (2005:551).

Styrelsen far infér en bolagsstimma besluta
att aktiedgarna ska kunna utéva sin réstrétt
per post, inklusive per e-post, fére
bolagsstémman.




§ 11 Utomstdendes ndéirvaro vid
bolagsstéimma

Den som inte dr aktiedgare ska, pa de villkor
som styrelsen bestdmmer, ha rditt att
ndrvara eller pd annat sdtt félja
férhandlingarna vid bolagsstimma.

Styrelsen, eller den som styrelsen utser, ska ha ratt att vidta de smarre justeringar av
ovanstaende beslut som kan visa sig erforderliga i samband med registrering vid Bolagsverket.

Punkt 12 - Beslut om inrattande av valberedning och instruktion for valberedning

Aktiedgare som representerar cirka 31 procent av rostetalet for samtliga aktier i Bolaget foreslar
att stdmman beslutar att inrdtta en valberedning med tre ledamoter och beslutar om instruktion
for valberedningen enligt nedan.

Instruktion for valberedningen

Valberedningen ska konstitueras baserat pa aktiedgarstatistik fran Euroclear Sweden AB per den
sista bankdagen i augusti aret fore arsstimman och o6vrig tillforlitlig dgarinformation som
tillhandahallits Bolaget vid denna tidpunkt. Styrelsens ordférande ska, om denne inte dr ledamot
i egenskap av agarrepresentant, vara adjungerad till valberedningen, och har som uppdrag att
kontakta de storsta aktiedgarna och darmed sammankalla valberedningen. Om aktiedgaren inte
utovar sin ratt att utse ledamot ska den till rostetalet ndrmast foljande storste aktiedgaren ha
ratt att utse ledamot i valberedningen.

Valberedningen ska utse ordférande inom sig. Styrelsens ordférande eller annan
styrelseledamot ska inte vara valberedningens ordférande.

Namnen pa de utsedda ledamdterna i valberedningen och de aktiedgare de har utsetts av ska
offentliggoras pa Bolagets hemsida sa snart de utsetts.

Valberedningens mandatperiod stracker sig intill dess ny valberedning utsetts. Om ledamot
avgar ur valberedningen ska den dgare som utsett ledamoten ha ratt att utse en ersattare. | de
fall under valberedningens mandatperiod en eller flera av aktiedgarna som utsett ledamoter i
valberedningen inte langre tillhor de till rostetalet tre storsta aktiedgarna, ska ledamoter
utsedda av dessa aktiedgare stalla sina platser till férfogande och den eller de aktiedgare som
tillkommit bland de till rostetalet tre storsta aktiedgarna ska dga utse ledamoéter. Om inte
sarskilda skal foreligger ska inga fordandringar ske i valberedningens sammanséattning om endast
marginella forandringar i rostetal agt rum eller om férandringen intraffar senare an tre manader
fore arsstamman. Férandringar i valberedningens sammansattning ska offentliggéras sa snart
sadana har skett.

Valberedningen ska arbeta fram forslag i nedanstaende fragor att féreldggas arsstamman for
beslut:

e forslag till ordférande vid arsstamman,

o forslag till antalet styrelseledamoter,

o forslag till styrelse och styrelseordférande,

e forslag till arvoden och annan ersattning for styrelseuppdrag till var och en av
styrelseledamaoterna samt, i forekommande fall, ersattning for utskottsarbete,

o forslag till val och arvodering av revisor, och



e iden man sa anses erforderligt, forslag till andringar i denna instruktion.

Valberedningens forslag ska presenteras i kallelse till arsstimman samt pa Bolagets webbplats.
Ingen ersattning ska utga for arbetet i valberedningen, men Bolaget ska svara for skéliga
kostnader forenade med utférandet av valberedningens uppdrag.

Denna instruktion for valberedningen ska galla till dess beslut om andring av instruktionen for
valberedningen fattas av bolagsstamman.

Punkt 13 - Beslut om inrattande av ett teckningsoptionsbaserat incitamentsprogram for
nyckelpersoner

Styrelsen foreslar att stdmman beslutar att inratta ett teckningsoptionsbaserat
incitamentsprogram for nyckelpersoner i den koncern i vilken Bolaget utgér moderbolag
("Koncernen”) genom (1) beslut om emission av teckningsoptioner av serie 2020/2023:1 till
Bolagets heldgda dotterbolag Goldcup 25353 AB, org. nr 559244-0241, ("Dotterbolaget”), och
(2) beslut om godkdnnande av Gverlatelse av teckningsoptioner av serie 2020/2023:1 fran
Dotterbolaget till nyckelpersoner i Koncernen, enligt nedan.

Bakgrund och motiv

Styrelsen anser att det ar betydelsefullt att nyckelpersoner inom Bolaget ges mojlighet att
erhalla en ersattning som ar relaterad till och beroende av den véardetillvaxt de medverkar till
att skapa. Styrelsen anser att det ar till fordel for Bolaget och aktiedgarna att nyckelpersonerna
pa detta vis ges ett personligt 4garengagemang.

Mot bakgrund av villkor, tilldelningens storlek och 6vriga omstandigheter bedémer styrelsen att
det foreslagna teckningsoptionsprogrammet enligt vad som foljer nedan &r rimligt och
fordelaktigt for Bolaget och dess aktiedgare.

1. Emission av teckningsoptioner

Styrelsen foreslar att stdmman beslutar om en riktad emission av hoégst 110 000
teckningsoptioner av serie 2020/2023:1, innebirande en 6kning av aktiekapitalet vid fullt
utnyttjande med hogst 11 000 SEK. For beslutet ska i 6vrigt féljande villkor galla.

1.1 Ratt att teckna teckningsoptionerna tillkommer, med avvikelse fran aktiedgarnas
foretradesratt, Dotterbolaget med ratt och skyldighet att 6verlata teckningsoptionerna
till nyckelpersoner i Bolaget i enlighet med vad som framgar av forslaget under punkt 2
nedan. Dotterbolaget ska inte ha ratt att férfoga dver teckningsoptionerna pa annat satt
an vad som framgar av férslaget enligt punkt 2 nedan. Overteckning kan inte ske.

1.2 Skalet till avvikelsen fran aktiedgarnas foretradesratt ar att teckningsoptionerna ska
anvandas inom ramen for teckningsoptionsprogrammet.

1.3  Teckningsoptionerna ska emitteras vederlagsfritt till Dotterbolaget.

1.4  Teckning av teckningsoptionerna ska ske inom tva veckor fran dagen for
emissionsbeslutet. Styrelsen dger ratt att forlanga teckningstiden.

1.5 Varje (1) teckningsoption berattigar till teckning av en (1) aktie i Bolaget. Nyteckning av
aktier med stod av teckningsoptionerna kan ske under perioden fran och med den
1 juli 2023 till och med den 30 september 2023.

1.6 Teckningskursen ska faststdllas till ett belopp motsvarande 130 procent av den
genomsnittliga volymvagda betalkursen for Bolagets aktier pa Nasdaqg First North
Growth Market under perioden 10 handelsdagar fran den 14 maj 2020 och framat.



1.7

1.8

1.9

De aktier som tecknas med stod av teckningsoptionerna ska medfora ratt till
vinstutdelning forsta gangen pa den férsta avstamningsdag for utdelning som infaller
efter det att teckning av aktier genom utnyttjande av teckningsoptionerna verkstallts.

Teckningsoptioner som innehas av Dotterbolaget och som inte 6verlatits enligt punkt 2
nedan eller som aterkopts fran Deltagarna, far makuleras av Bolaget efter beslut av
styrelsen for Bolaget med samtycke av styrelsen fér Dotterbolaget. Makulering ska
anmalas till Bolagsverket for registrering.

De fullstdndiga villkoren for teckningsoptionerna framgar av styrelsens fullstdndiga
forslag.

2. Godkannande av verlatelse av teckningsoptioner

Styrelsen foreslar att stdmman beslutar att godkdnna att Dotterbolaget, inom ramen for
teckningsoptionsprogrammet, 6verlater hégst 110 000 teckningsoptioner av serie 2020/2023:1
till nyckelpersoner i Bolaget pa féljande villkor:

2.1

2.2

2.3

Ratt att forvarva teckningsoptioner ska tillkomma anstdllda i Bolaget som ingatt
hembudsavtal med Bolaget. Tilldelning av teckningsoptioner gors av styrelsen i enlighet
med de principer som stamman faststéllt. Teckningsoptionsprogrammet kommer att
omfatta hogst foljande antal teckningsoptioner for de olika kategorierna av deltagare
("Deltagarna”):

Kategori Hoégsta antal optioner
Ledande befattningshavare (1 person) 10 000 teckningsoptioner vardera
Ovriga nyckelpersoner (10 personer) 10 000 teckningsoptioner vardera

Overteckning kan inte ske. Ratt att forvirva teckningsoptioner fran Dotterbolaget ska
endast tillkomma de personer som vid anmalningsperiodens utgang inte sagt upp sig
eller blivit uppsagda.

Optioner ska dven kunna erbjudas till kommande nya medarbetare. Fér sddana férvarv
ska villkoren vara desamma eller motsvarande vad som anges i detta beslut. Detta
innebar bl.a. att forvarv ska ske till det da aktuella marknadsvardet.

Overlatelse till Deltagarna forutsatter dels att forvarv av teckningsoptionerna lagligen
kan ske, dels att det enligt styrelsens bedomning kan ske till rimliga administrativa och
ekonomiska insatser.

Anmaélan om forvarv av teckningsoptioner ska ske under perioden fran och med den
29 maj 2020 till och med den 31 juni 2020. Styrelsen ska emellertid dga ratt att forlanga
tiden for anmalan om férvarv samt att ange en motsvarande anmalningsperiod for nya
medarbetare vars forvarv sker efter den initiala anmalningsperiodens utgang. Bolagets
styrelse beslutar om slutlig tilldelning.

Teckningsoptionerna ska éverlatas pa marknadsmassiga villkor till ett pris som faststalls
utifran ett berdknat marknadsvarde for teckningsoptionerna med tillampning av Black
& Scholes virderingsmodell. Overlatelse till nya medarbetare efter den initiala
anmalningsperiodens utgang ska dven de ske till marknadsmassiga villkor.



Betalning for tilldelade teckningsoptioner ska ske med kontant vederlag senast fem
dagar efter anmalan om forvarv. Vid overlatelse till nya medarbetare ska styrelsen
faststalla en motsvarande betalningsdag.

Optionerna ska i 6vrigt omfattas av marknadsmassiga villkor.

2.4 En forutsattning for att tilldelas teckningsoptioner ar att Deltagaren undertecknat ett
sarskilt hembudsavtal med Bolaget. Hembudsavtalet innebar att Bolaget, eller den
Bolaget anvisar, under vissa forutsattningar har ratt att aterkdpa teckningsoption fran
Deltagare. Sadan aterkopsrdtt ska foreligga om Deltagarens anstéllning,
kontraktsférhallande eller uppdrag upphoér, om Deltagaren forsatts i konkurs eller om
Deltagaren avser att 6verlata teckningsoption till annan. For det fall att Deltagaren
avlider ska hembudsavtalet vara bindande for dédsboet.

Kopeskillingen for hembjuden teckningsoption ska utgodras av ett belopp i pengar
motsvarande det ldgsta av optionsratternas anskaffningspris och marknadsvarde. Den
hembjudna teckningsoptionens marknadsvarde ska faststdllas genom en vardering
enligt Black & Scholes-formeln i samband med att hembud gors.

2.5  Teckningsoptioner som aterkoépts fran Deltagarna far Overlatas vidare till nya
medarbetare inom ramen for teckningsoptionsprogrammet.

Befintliga incitamentsprogram

Vid tidpunkten for detta forslag finns tre utestaende aktierelaterade incitamentsprogram i
Bolaget.

Optioner A

Styrelsen beslutade den 15 februari 2016, pa bemyndigande av arsstamman den 4 december
2015, att introducera ett optionsprogram av serie 2016/2019 varigenom 15 780
teckningsoptioner emitterades till Bolagets anstallda, konsulter och styrelseledamdter. Pa
arsstamman den 30 november 2018 beslutades att férlanga teckningsperioden till och med den
31 maj 2020. Sedan 15 februari 2016 har ett antal férandringar av Bolagets aktiekapital skett
vilket lett till omrdkning enligt teckningsoptionens villkor. Efter omrédkning ar det totala antalet
teckningsoptioner i optionsprogrammet 78 900 teckningsoptioner, av vilka 31 560
teckningsoptioner aterkdpts av Bolaget i enlighet med villkoren for teckningsoptionerna.

Optioner B

Styrelsen beslutade den 19 september 2017, pa bemyndigande av arsstimman den 18
november 2016, att introducera ett optionsprogram av serie 2017/2020 varigenom 22 022
teckningsoptioner emitterades till Bolagets anstallda, konsulter och styrelseledamoéter. Sedan
19 september 2017 har ett antal forandringar av Bolagets aktiekapital skett vilket lett till
omrakning enligt teckningsoptionens villkor. Efter omrakning &r det totala antalet
teckningsoptioner i optionsprogrammet 110 110 teckningsoptioner.

Optioner C

Styrelsen beslutade den 28 mars 2019, pa bemyndigande av arsstimman den 30 november
2018, att introducera ett optionsprogram av serie 2019/2022 varigenom 57 300
teckningsoptioner emitterades till Bolagets anstallda, konsulter och styrelseledamoéter. Sedan
28 mars 2019 har ett antal férandringar av Bolagets aktiekapital skett vilket lett till omrdkning



enligt teckningsoptionens villkor. Efter omrdkning ar det totala antalet teckningsoptioner i
optionsprogrammet 286 500 teckningsoptioner.

Mer information om Bolagets Ovriga incitamentsprogram finns i arsredovisningen for
réakenskapsaret 2019 och pa Bolagets hemsida, corp.adventurebox.com/se.

Utspadningseffekter och kostnader etc.

Styrelsens forslag till beslut om emission av teckningsoptioner medfor en hégsta sammanlagd
utspadning om cirka 1,18 procent av aktiekapitalet och rosterna i Bolaget. Det foreslagna
programmet forvantas ha en marginell inverkan pa Bolagets nyckeltal.

Under antagande om emission och full tilldelning av de forslagna teckningsoptionerna berdknas
intakterna fran erhallen likvid vid Overlatelsen av optionerna Overstiga kostnaderna vid
tillskapandet av programmet.

Beredning av forslaget

Forslaget till beslut om inrdattande av teckningsoptionsprogrammet och forslagen till beslut
under punkterna 1 och 2 ovan har beretts av styrelsen i samrad med externa radgivare.

Ovrigt

Styrelsen, eller den som styrelsen utser, ska ha ratt att vidta de smarre justeringar av
ovanstaende beslut som kan visa sig erforderliga i samband med registrering vid Bolagsverket
och Euroclear Sweden AB.

Punkt 14 - Beslut om inrattande av ett teckningsoptionsbaserat incitamentsprogram for styrelsen
Aktiedgare i Bolaget, som representerar cirka 31 procent av rostetalet for samtliga aktier i
Bolaget, foreslar att stamman beslutar att inrdtta ett teckningsoptionsbaserat
incitamentsprogram for styrelsen for Bolaget enligt nedan.

Bakgrund och motiv

Aktiedgarna anser att det ar betydelsefullt att Bolagets styrelse ges mdjlighet att erhalla en
ersattning som ar relaterad till och beroende av den vardetillvaxt de medverkar till att skapa.
Aktiedgarna anser att det ar till fordel fér Bolaget och aktiedgarna att styrelsen pa detta vis ges
ett personligt dgarengagemang.

Mot bakgrund av villkor, tilldelningens storlek och 6vriga omstandigheter bedomer aktiedgarna
att det foreslagna teckningsoptionsprogrammet enligt vad som féljer nedan ar rimligt och
fordelaktigt for Bolaget och dess aktiedgare.

Tilldelning och villkor for teckningsoptionerna

Aktiedgarna foreslar att den stimman beslutar om emission av hogst 45 000 teckningsoptioner
av serie 2020/2023:2, innebirande en 6kning av aktiekapitalet vid fullt utnyttjande med hogst
4 500 SEK. For beslutet ska i 6vrigt foljande villkor galla.

a) Réatt att teckna teckningsoptioner tillkommer, med avvikelse fran aktiedgarnas
foretradesratt, ledamoter i styrelsen. Tilldelning av teckningsoptioner gors av styrelsen
i enlighet med de principer som stamman faststallt. Teckningsoptionsprogrammet
kommer att omfatta hogst foljande antal teckningsoptioner till féljande individer i
styrelsen (“Ledaméterna”):

Namn Hogsta antal optioner




Orjan Frid 25 000

Jason Williams 20 000

Overteckning kan inte ske. Ratt att teckna teckningsoptioner ska endast tillkomma
Ledamot som vid anmalningsperiodens utgang inte avslutat sitt uppdrag som
styrelseledamot.

b) Skélet till avvikelsen fran aktiedgarnas foretrdadesratt ar att teckningsoptionerna ska
anvandas inom ramen for teckningsoptionsprogrammet.

c) Teckning av teckningsoptioner ska ske under perioden fran och med den 29 maj 2020
till och med den 31 juni 2020.

d) Teckningsoptionerna ska 6verlatas pa marknadsmassiga villkor till ett pris som faststalls
utifran ett berdknat marknadsvarde for teckningsoptionerna med tillampning av Black
& Scholes varderingsmodell.

Betalning ska erlaggas kontant till Bolaget senast fem bankdagar efter teckning.
Optionerna ska i 6vrigt omfattas av marknadsmassiga villkor.

e) Varje (1) teckningsoption berattigar till teckning av en (1) aktie i Bolaget. Nyteckning av
aktier med stod av teckningsoptionerna kan ske under perioden fran och med den
1 juli 2023 till och med den 30 september 2023.

f) Teckningskursen ska faststallas till ett belopp motsvarande 130 procent av den
genomsnittliga volymvagda betalkursen for Bolagets aktier pa Nasdaqg First North
Growth Market under perioden 10 handelsdagar fran den 14 maj 2020 och framat.

g) De aktier som tecknas med stod av teckningsoptionerna ska medféra ratt till
vinstutdelning forsta gangen pa den forsta avstamningsdag for utdelning som infaller
efter det att teckning av aktier genom utnyttjande av teckningsoptionerna verkstallts.

h) En forutsattning for att tilldelas teckningsoptioner ar att Ledamoten undertecknat ett
sarskilt hembudsavtal med Bolaget. Hembudsavtalet innebar att Bolaget, eller den
Bolaget anvisar, under vissa forutsattningar har ratt att aterképa teckningsoption fran
Ledamoten. Sadan aterkodpsratt ska foreligga om Ledamotens uppdrag upphor, om
Ledamoten forsatts i konkurs eller om Ledamoten avser att 6verlata teckningsoption till
annan. For det fall att Ledamoten avlider ska hembudsavtalet vara bindande fér
dodsboet.

Kopeskillingen for hembjuden teckningsoption ska utgoras av ett belopp i pengar
motsvarande det ldgsta av optionsratternas anskaffningspris och marknadsvarde/ett
belopp motsvarande marknadsvardet av den hembjudna teckningsoptionen. Den
hembjudna teckningsoptionens marknadsvarde ska faststdllas genom en vardering
enligt Black & Scholes-formeln i samband med att hembud gors.

i) De fullstandiga villkoren for teckningsoptionerna framgar av aktiedgarnas fullstandiga
forslag.

Befintliga incitamentsprogram

Vid tidpunkten for detta forslag finns tre utestaende aktierelaterade incitamentsprogram i
Bolaget.



Optioner A

Styrelsen beslutade den 15 februari 2016, pa bemyndigande av arsstamman den 4 december
2015, att introducera ett optionsprogram av serie 2016/2019 varigenom 15 780
teckningsoptioner emitterades till Bolagets anstéllda, konsulter och styrelseledamdter. Pa
arsstamman den 30 november 2018 beslutades att forlanga teckningsperioden till och med den
31 maj 2020. Sedan 15 februari 2016 har ett antal férandringar av Bolagets aktiekapital skett
vilket lett till omrdkning enligt teckningsoptionens villkor. Efter omrdkning ar det totala antalet
teckningsoptioner i optionsprogrammet 78 900 teckningsoptioner, av vilka 31 560
teckningsoptioner aterkdpts av Bolaget i enlighet med villkoren for teckningsoptionerna.

Optioner B

Styrelsen beslutade den 19 september 2017, pa bemyndigande av arsstiamman den 18
november 2016, att introducera ett optionsprogram av serie 2017/2020 varigenom 22 022
teckningsoptioner emitterades till Bolagets anstallda, konsulter och styrelseledamoéter. Sedan
19 september 2017 har ett antal forandringar av Bolagets aktiekapital skett vilket lett till
omrakning enligt teckningsoptionens villkor. Efter omrakning &r det totala antalet
teckningsoptioner i optionsprogrammet 110 110 teckningsoptioner.

Optioner C

Styrelsen beslutade den 28 mars 2019, pa bemyndigande av arsstimman den 30 november
2018, att introducera ett optionsprogram av serie 2019/2022 varigenom 57 300
teckningsoptioner emitterades till Bolagets anstallda, konsulter och styrelseledamoéter. Sedan
28 mars 2019 har ett antal férandringar av Bolagets aktiekapital skett vilket lett till omrdkning
enligt teckningsoptionens villkor. Efter omrakning &ar det totala antalet teckningsoptioner i
optionsprogrammet 286 500 teckningsoptioner.

Utspadningseffekter och kostnader etc.

Aktiedgarnas forslag till beslut om emission av teckningsoptioner medfér en hogsta sammanlagd
utspadning om cirka 0,48 procent av aktiekapitalet och rdsterna i Bolaget. Det foreslagna
programmet forvantas ha en marginell inverkan pa Bolagets nyckeltal.

Under antagande om emission och full tilldelning av de forslagna teckningsoptionerna berdknas
intakterna fran erhallen likvid vid Overlatelsen av optionerna Overstiga kostnaderna vid
tillskapandet av programmet.

Beredning av forslaget

Forslaget till beslut om inrattande av teckningsoptionsprogrammet ovan har beretts av
aktiedgarna i samrad med externa radgivare.

Ovrigt

Styrelsen, eller den som styrelsen utser, ska ha ratt att vidta de smarre justeringar av
ovanstaende beslut som kan visa sig erforderliga i samband med registrering vid Bolagsverket
och Euroclear Sweden AB.

Punkt 15 - Beslut om bemyndigande for styrelsen att fatta beslut om nyemission av aktier,
teckningsoptioner och/eller konvertibler

Styrelsen foreslar att arsstimman beslutar om bemyndigande for styrelsen att, inom ramen for
bolagsordningens for var tids granser for aktier och aktiekapital, vid ett eller flera tillfallen, under
tiden fram till nasta arsstimma besluta om nyemission av aktier, konvertibler och/eller



teckningsoptioner med eller utan foretradesratt for aktiedgarna. Sadant emissionsbeslut ska
kunna fattas med bestammelse om apport, kvittning eller kontant betalning.

Styrelsen, eller den styrelsen utser, bemyndigas att vidta de smarre justeringar av
bemyndigandet som kan visa sig erforderliga i samband med registrering hos Bolagsverket.

Majoritetskrav
Stammans beslut i enlighet med punkterna 11 och 15 ovan forutsatter att beslutet bitrads av
minst tva tredjedelar av saval de avgivna résterna som de aktier som ar foretradda vid stamman.

Stammans beslut i enlighet med punkterna 13 och 14 ovan forutsatter att beslutet bitrads av
minst nio tiondelar av saval de avgivna résterna som de aktier som ar foretradda vid stamman.

Antalet aktier och roster i Bolaget

Vid tidpunkten for denna kallelses utfardande uppgar det totala antalet aktier i Bolaget, liksom
det totala antalet roster, till 9 142 400. Bolaget har den 6 april 2020 genomfort en riktad
nyemission om 1 412 231 aktier som per dagen fér denna kallelses utfardande inte har
registrerats. Under forutsattning att nyemissionen registrerats per dagen for stamman kommer
det totala antalet aktier i Bolaget, liksom det totala antalet roster, att uppga till 10 554 631.
Bolaget innehar inga egna aktier.

Aktiedagares frageratt

| enlighet med aktiebolagslagen 7 kap. 32 § ska styrelsen och verkstallande direktéren, om nagon
aktiedgare begar det och styrelsen anser att det kan ske utan vasentlig skada fér Bolaget, vid
arsstamman lamna upplysningar om férhallanden som kan inverka pa bedémningen av ett
drende pa dagordningen eller pa bedémningen av Bolagets ekonomiska situation.

Tillgangliga handlingar

Fullstandiga forslag till beslut och redovisningshandlingar med tillhérande revisionsberattelser
kommer under minst tre veckor fore arsstamman hallas tillgangliga hos Bolaget. Kopior av
namnda handlingar sands aven till de aktiedgare som begar det och uppger sin postadress.
Handlingarna kommer &dven att finnas tillgdngliga pa Bolagets webbplats,
corp.adventurebox.com/se.

Information om samtliga foreslagna styrelseledamaéter finns tillgdngligt pa Bolagets webbplats,
corp.adventurebox.com/se.

Behandling av personuppgifter
For information om hur dina personuppgifter behandlas, se
https://www.euroclear.com/dam/ESw/Legal/Integritetspolicy-bolagsstammor-svenska.pdf.

Adventure Box Technology AB (publ)

Stockholm i april 2020
Styrelsen



FOR MER INFORMATION, KONTAKTA:

Christopher Kingdon, VD Adventure Box, +46 (0)73 051 1414,
chris@adventurebox.com, corp.adventurebox.com

Certified Adviser ar FNCA Sweden AB, +46(0)8-528 00 399, info@fnca.se

OM ADVENTURE BOX TECHNOLOGY AB

Adventure Box gor det enkelt, och roligt att skapa, dela och spela 3D spel online. Bolagets
varldsledande streamingteknologi ar patentskyddad. Grundat i Stockholm 2014 har bolaget nu
dven personal i Paris, Sevilla, Malta och Kerala (Indien). Adventure Box handlas pa Nasdaq First
North Growth Market under kortnamnet ADVBOX och ISIN-kod SE0012955276.



