
	  

	   1	  

	  
Bokslutskommuniké	  januari	  –	  december	  2016	  
	  
 
Andra	  halvåret	  1	  juli-‐31	  december	  

•  Nettoomsättningen	  uppgick	  till	  17	  (61)	  tkr	  
•  Rörelseresultatet	  minskade	  till	  -‐4	  007	  (-‐3	  860)	  tkr	  	  
•  Resultat	  efter	  skatt	  uppgick	  till	  -‐4	  619	  (-‐3	  904)	  tkr	  
•  Resultat	  per	  genomsnittligt	  antal	  aktie	  uppgick	  till	  -‐0,52	  (-‐0,55)	  kr	  
•  Kassaflöde	  från	  den	  löpande	  verksamheten	  uppgick	  till	  -‐5	  974	  (-‐6	  958)	  tkr	  

  
Helåret	  1	  januari-‐31	  december	  

•  Nettoomsättningen	  uppgick	  till	  17	  (61)	  tkr	  
•  Rörelseresultatet	  minskade	  till	  -‐8	  670	  (-‐7	  295)	  tkr	  	  
•  Resultat	  efter	  skatt	  uppgick	  till	  -‐10	  432	  (-‐7	  322)	  tkr	  
•  Resultat	  per	  genomsnittligt	  antal	  aktie	  uppgick	  till	  -‐1,18	  (-‐1,03)	  kr	  
•  Kassaflöde	  från	  den	  löpande	  verksamheten	  uppgick	  till	  -‐13	  747(-‐3	  728)	  tkr	  
•  Soliditet	  uppgick	  vid	  periodens	  utgång	  till	  5,8	  (44,6)	  procent	  
•  Likvida	  medel	  uppgick	  vid	  periodens	  utgång	  till	  1	  337	  (124)	  tkr	  
•  Genomsnittligt	  antal	  anställda	  2	  (1)	  

  
  
	  

Verksamheten	  under	  perioden
Papilly	   har	   fortsatt	   utveckla	   de	   digitala	   självhjälps-‐
programmen	   och	   intentifierat	   marknadsföring	   och	  
försäljning	   av	   Stressprogrammet.	   Under	   perioden	   har	  	  
företag	   testat	   och	   utvärderat	   Stressprogrammet.	  	  
Utvärdering	   från	   testerna	   har	   medfört	   förbättringar	   av	  
den	   tekniska	   plattformen	   samt	   av	   Stressprogrammet,	  
vilka	  har	  integrerats	  i	  den	  tekniska	  lösningen.	  	  
	  
Den	   digitala	   tjänsten	  med	   	   dess	   vetenskapliga	   metoder	  
och	   programsteg	   är	   en	   ny	   produktkategori	   på	  
marknaden,	   vilket	   har	   inneburit	   en	   längre	  
införsäljningsprocess	   än	   förväntat.	   Papillys	   system	   skall,	  
med	  fördel,	  användas	  i	  förebyggande	  syfte	  för	  att	  minska	  
stressnivåer	   bland	   företagens	   medarbetare	   och	   hos	  
privatpersoner.	  Företagskunder	  	  som	  önskar	  arbeta	  med	  
förebyggande	   åtgärder	   vill,	   i	   vissa	   fall,	   testa	   systemet	  
initialt	  med	   ett	  mindre	   antal	   anställda	   för	   att	   utvärdera	  
effekten	   av	   programmet	   innan	   de	   lägger	   en	   större	  
beställning.	   Detta	   har	   inneburit	   långa	  
försäljningsprocesser	   och	   försenade	   intäkter.	  
Utrullningen	   och	   implementeringen	   av	   Stress-‐

programmet	   startade	   under	   sommaren	   2016.	   Papilly	  
tecknade	   sitt	   första	   kommersiella	   avtal	   inom	   branschen	  
outsourcad	   kundservice	   under	   våren	   2016	   och	   under	  
hösten	   2016	   tecknades	   avtal	   med	   de	   första	  
företagskunderna	   inom	   byggsektorn	   och	   bemannings-‐
branschen.	  	  
	  
Betallösningen	   för	   kortbetalningar	   färdigställdes	   som	  en	  
integrerad	  del	  av	   systemet	  och	   implementerades	   i	   juli.	   I	  
samband	   med	   att	   betallösningen	   implementerades	   har	  
de	   första	   betalande	   privatkunderna	   börjat	   använda	  
Stressprogrammet,	   vilket	   genererar	   intäkter	   från	   och	  
med	  juli.	  
	  
Under	  perioden	  har	  Papillys	  hemsida	  separerats	  från	  den	  
tekniska	   plattformen	   för	   en	   effektivare	   hantering	   av	   de	  
tekniska	   lösningarna.	  Papilly	  har	  uppdaterat	  och	   förnyat	  
sin	  hemsida	  www.papilly.com	  för	  att	  bättre	  anpassas	  till	  
både	  företags-‐	  och	  privatkunder.	  	  
	  



	  

	  
2	  

Avskrivningar	   avseende	   utvecklingskostnader	   för	   den	  
tekniska	  plattformen	  och	  Stressprogrammets	  testversion	  
har	  påbörjats	  under	  perioden.	  	  
	  
Den	   tekniska	   plattformen	   och	   Stressprogrammet	  
fortsätter	   att	   vidareutvecklas	   avseende	   funktionalitet,	  
layout	   och	   design.	   Både	   företags-‐	   och	   privatkunder	   har	  
tillsammans	   med	   bolaget	   identifierat	  
förbättringsmöjligheter	   som	   implementeras	   i	  
vidareutveckling	  av	  systemet.	  
	  
Inför	   julen	   genomförde	   Papilly	   en	   undersökning	   om	  
stressnivåer.	   3	   900	   personer	   deltog	   i	   undersökningen	  
som	   påvisade	   genomsnittligt	   höga	   stressnivåer.	  
Stressnivån	   mättes	   genom	   ett	   beprövat	   tio-‐frågors	  
screeningtest.	   Undersökningen	   uppmärksammades	   i	  
media	   och	   Papillys	   forskningschef	   Anders	   Tengström	  
inbjöds	  att	  presentera	  resultatet	  i	  TV4	  och	  SVT.	  

	  

Väsentliga	  händelser	  under	  perioden	  

Papilly	  har	   rekryterat	  Peter	   (Peppe)	  Ekmark	   som	   försälj-‐
ningsdirektör.	   Peter	   har	   tidigare	   arbetat	   som	  
försäljningsdirektör	  på	  MTG	  Media	  och	  tidningen	  Metro.	  	  
	  
QV	   Invest	   AB	   ökade	   sitt	   ägande	   i	   Papilly	   och	  
konverterade	  de	  kvarvarande	  konvertibellånen	  om	  totalt	  	  
3	  mkr.	  	  Konverteringen	  gjordes	  till	  villkorad	  kurs	  om	  6,75	  
kr/aktie,	   vilket	   innebar	   att	   444	   444	   st	   nya	   aktier	  
emitterades	  och	  att	  aktiekapitalet	  ökade	  med	  55	  556	  kr.	  	  
	  
Papilly	   tecknade	  kundavtal	  med	   företag	   i	   två	  branscher,	  
ett	   i	   byggsektorn	   och	   ett	   i	   bemannings-‐branschen.	  
Ordervärdet	  uppgick	  initialt	  till	  125	  tkr.	  
	  
Under	   hösten	   togs	   en	   ny	   marknadsstrategi	   fram	   och	  
testades.	  Tidigare	  har	  Papilly	  främst	  bearbetat	  storbolag	  i	  
syfte	   att	   sälja	   tjänsten	   Stressprogrammet.	   Intresset	   har	  
varit	   stort	   men	   säljprocesserna	   är	   i	   dessa	   stora	   bolag	  
mycket	  långa,	  i	  synnerhet	  för	  en	  produkt	  i	  en	  helt	  ny	  och	  
tidigare	   okänd	   produktkategori.	   I	   syfte	   att	   snabbare	   nå	  
försäljningsmålen	   riktades	   insatserna	   nu	   mot	   små-‐	   och	  
medelstora	   bolag.	   Kontakt	   har	   i	   första	   hand	   tagits	  med	  
VD/bolagsledning,	   detta	   har	   visat	   sig	   vara	   en	  

framgångsrik	  strategi.	  I	  valt	  	  storlekssegment	  har	  besluts-‐
processerna	  visat	  sig	  vara	  betydligt	  kortare.	  	  
	  
För	   att	   ta	   tillvara	   det	   växande	   marknadsintresset	   för	  
bolagets	   tjänster	   kommunicerade	   bolaget	   att	   man	  
planerar	   att	   expandera	   säljorganisationen	   från	   1,5	   till	   7	  
personer.	   Finansieringen	   skall	   ske	   genom	   en	   planerad	  
nyemission	  under	  våren	  2017.	  	  
	  
Villkoren	   i	   nyemissionen	   skall	   läggas	   fram	   på	   extra	  
bolagsstämma	   21	   februari	   2017.	   Styrelsen	   i	   Papilly	   har	  
föreslagit	   för	   stämman	   att	   besluta	   om	   en	   nyemissionen	  
med	  företrädesrätt	  för	  befintliga	  aktieägare	  om	  högst	  9,2	  
mkr.	   Emissionsförslaget	   innebär	   att	   högst	   	   4	   008	   816	  
aktier	   emitteras,	   vilket	   innebär	   en	   ökning	   av	  
aktiekapitalet	  med	  högst	  501	  102	  kr.	   	  Kursen	  föreslås	  till	  
2,30	  kr	  per	  aktie.	  Emissionen	  täcks	  av	  emissionsgarantier	  
och	  teckningsförbindelser	  om	  6,0	  mkr.	  

	  

Väsentliga	  händelser	  efter	  perioden	  

I	   linje	  med	   tidigare	  kommunikation	  genomför	  Papilly	  nu	  
en	   expansion	   av	   företagets	   säljorganisation.	   I	   början	   av	  
februari	   har	   sex	   säljare	   anställts	   i	   bolaget.	   De	   sex	   nya	  
säljarna	   som	   lägger	   grunden	   för	   Papillys	   expanderande	  
säljorganisation	   har	   lång	   erfarenhet	   från	   ledande	  
positioner	   inom	   försäljning,	   marknadsföring	   och	  
ledarskap.	  	  
	  
Bolagsstämman	   den	   21	   februari	   2017	   biföll	   styrelsens	  
förslag	   att	   genomföra	   en	   nyemission	   i	   enlighet	   med	  
styrelsens	   förslag.	  Teckningsperioden	  är	  2	  mars-‐16	  mars	  
2017.	  

Det	   preliminära	   bokslutet	   den	   31	   januari	   2017	   tyder	   på	  
att	   det	   egna	   kapitalet	   inte	   överstiger	   mer	   än	   halva	   det	  
registrerade	   aktiekapitalet.	   Bristen	   är	   tillfällig	   då	   ny-‐
emissionen,	  som	  är	  garanterad	  till	  6,0	  mkr,	  läker	  bristen	  i	  
eget	  kapital.	  Styrelsen	  har	  därför	  tagit	  beslut	  om	  att	  inte	  
upprätta	  kontrollbalansräkning.	  
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Övrigt	  
Redovisningsprinciper	  
Denna	   rapport	   är	   upprättad	   i	   enlighet	   med	   regelverket	  
K3,	   Årsredovisningslagen	   (ÅRL)	   och	   Bokföringsnämndens	  
allmänna	  råd.	  	  
Koncernen	  består	  av	  moderbolaget	  Papilly	  AB	  (publ)	  och	  
det	  vilande	  dotterbolaget	  Stressklubben	  AB.	  
	  
Redovisningsprinciper	   som	   tillämpats	   för	   koncernen	   och	  
moderbolaget	   överensstämmer,	   om	   inget	   annat	   anges	  
nedan,	   med	   de	   redovisningsprinciper	   som	   användes	   vid	  
upprättandet	  av	  den	  senaste	  årsredovisningen.	  	  
	  

Väsentliga	   risker	   och	   osäkerhets-‐
faktorer	  
Koncernen	  är	  genom	  sin	  verksamhet	  exponerad	  för	  risker	  
och	   osäkerhetsfaktorer.	   Verksamheten	   befinner	   sig	   i	   en	  
kommersialiseringsfas.	  Koncernens	  intjäningsförmåga	  och	  
framtida	  kapitalbehov	  är	  osäkerhetsfaktorer.	  För	  att	  säkra	  
finansieringen	   föreläggs	   för	   extra	   bolagsstämma	   den	   21	  
februari	  2017	  att	  genomföra	  en	  nyemission	  om	  högst	  9,2	  
mkr,	   varav	   6,0	   mkr	   är	   täckt	   genom	   garantier	   och	  
teckningsförbindelser.	  	  
	  
Information	   om	   risker	   och	   osäkerhetsfaktorer	   finns	   mer	  
utförligt	   beskrivet	   i	   årsredovisningen	   för	   2015.	  
Årsredovisningen	  finns	  tillgänglig	  på	  bolagets	  hemsida.	  

	  
	  
	  
	  

Transaktioner	  med	  närstående	  
Under	   året	   har	   konsultarbete	   utförts	   av	   närstående.	  
Styrelseledamot	   Anders	   Tengström	   har	   utfört	  
konsultarbete	   avseende	   programutveckling	   och	  
projektledning	   uppgående	   till	   550	   tkr.	  
Kommunikationschef	   Sara	   Dannborg	   (vds	   hustru)	   har	  
utför	   konsultarbete	   avseende	   PR,	   kommunikation	   och	  
kvalitetsarbete	  av	  systemet	  uppgående	  till	  638	  tkr.	  

	  

Kommande	   rapporter	   och	   bolags-‐
stämma	  
24	  april	  2017	   	  	   Årsredovisning	  
8	  maj	  2017	  	   	  	   Årsstämma	  
18	  augusti	  2017	  	   Delårsrapport	  januari-‐juni	  
	  
Denna	   rapport	   samt	   tidigare	   ekonomiska	   rapporter	   och	  
pressmeddelanden	   finns	   på	   bolagets	   hemsida	  
www.papilly.com.	  
	  
Informationen	   i	   denna	   rapport	   är	   sådan	   som	   Papilly	   AB,	  
556884-‐9920,	   är	   skyldig	   att	   offentliggöra	   enligt	   EU:s	  
marknadsmissbruksförordning	   och	   lagen	   om	  
värdepappers-‐marknaden.	   Informationen	   lämnades	   för	  
offentliggörande	   den	   23	   februari	   2017	   klockan	   08:00	  
CEST.	  	  
	  
Bolagets	   aktie	   är	   noterat	   vid	   NASDAQ	   First	   North.	   Bolagets	  
Certified	  Adviser	  är	  Eminova	  FK.	  
	  
	  
För	  ytterligare	  information	  kontakta:	  	  
Erik	  Lissner,	  VD,	  070-‐657	  00	  42,	  erik.lissner@papilly.com	  
	  
	  

	  
Avlämnande	  av	  delårsrapport	  	  
Stockholm	  den	  23	  februari	  2017	  
	  
	  
Gerhard	  Larsson	   	   	   	   Erik	  Lissner	   	   	   	   	   	   Ulf	  Söderberg	   	   	   	   	   Christer	  Köhler	  
Styrelseordförande	  	   	   	   Verkställande	  direktör	   	   Styrelseledamot	   	   	   	   Styrelseledamot	  
	  
Anders	  Tengström	  	  	   	   	   Charlotte	  Sundåker	   	   	   	  
Styrelseledamot	   	   	   	   Styrelseledamot	   	   	   	   	   	  
	  
	  
	  

Om	  Papilly	  

Papillys	  interaktiva	  och	  banbrytande	  program	  utvecklas	  i	  samarbete	  med	  ledande	  forskare	  och	  experter	  från	  bland	  annat	  Karolinska	  Institutet	  och	  
Stressforskningsinstitutet.	  Syftet	  är	  att	  skapa	  lättillgängliga	  och	  effektiva	  verktyg	  som	  förebygger	  stress	  och	  ökar	  välmåendet.	  Genom	  Papillys	  
vetenskapligt	  utprövade	  webb-‐program	  kan	  stressrelaterad	  ohälsa	  effektivt	  förebyggas	  vilket	  bidrar	  till	  välmående	  medarbetare,	  minskade	  kostnader	  
och	  ökad	  lönsamhet.	  	  

  



	  

	   4	  

 
Koncernens  resultaträkning  i  sammandrag  
    

                   
juli  -  dec   helår  

KSEK   2016   2015   2016   2015  
                        
Intäkter     17               61               17               61            
Rörelsens  kostnader   -3  238             -3  344             -7  129             -6  779            
Avskrivningar/nedskrivningar   -786             -577             -1  558             -577            
Summa  rörelsens  kostnader   -4  024             -3  921             -8  687             -7  356            
EBIT/  Rörelseresultat   -4  007             -3  860             -8  670             -7  295            
                        
Finansnetto   -612             -44             -1  762             -27            
Resultat  efter  finansiella  poster   -4  619             -3  904             -10  432             -7  322            
                          
Skatt       -               -               -               -            
                        
RESULTAT  EFTER  SKATT   -4  619             -3  904             -10  432             -7  322            
                        
                        
                        
                        

Koncernens  nyckeltal  
                        
KSEK   juli  -  dec   helår  
     2016   2015   2016   2015  
                        
Resultat  per  aktie   -0,52   -0,55   -1,18   -1,03  
EBIT  marginal/rörelsemarginal   neg   neg   neg   neg  
Genomsnittligt  antal  aktier,  tusen   8  866   7  095   8  866   7  095  
Antal  registrerade  aktier,  tusen     9  354   8  109   9  354   8  109  
Soliditet  %   5,8%   44,6%   5,8%   44,6%  
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Koncernens  balansräkning  i  sammandrag  
     	  	   	  	  

	         30  juni   30  juni   31  Dec     .  31  Dec  
KSEK   2016   2015   2016   2015  
                        
Immateriella  anläggningstillgångar     13  366               11  118               13  924               12  879            
Summa  anläggningstillgångar     13  366               11  118               13  924               12  879            
                        
Kortfristiga  fordringar     519               675               498               330            
Likvida  medel     5  657               1  097               1  337               124            
Summa  omsättningstillgångar     6  176               1  772               1  835               454            
	  	   	  	   	  	   	  	   	  	  
SUMMA  TILLGÅNGAR     19  542               12  890               15  759               13  333            
                        
Eget  kapital     2  529               2  679               910               5  942            
                        
Konvertibellån     12  164               -               12  164               -            
                        
Leverantörsskulder     404               5  334               810               6  215            
Övriga  kortfristiga  skulder     3  127               4  109               116               644            
Upplupna  kostnader  och  förutbetalda  intäkter     1  318               767               1  759               532            
Summa  kortfristiga  skulder     4  849               10  211               2  685               7  391            
                        
SUMMA  EGET  KAPITAL  OCH  SKULDER     19  542               12  890               15  759               13  333            
                        
                        
                        
                        

Förändring  i  koncernens  eget  kapital   	  	   	  	  
	  	   	  	   	  	   	  	   	  	  

KSEK   Aktiekapital   Balanserat  
resultat  

	  	   	  	  
	  	   Summa  

               	  	       
Ingående  eget  kapital  2015-01-01     884               5  213             	  	     6  097            
Nyemission     130               6  870             	  	     7  000            
Teckningsoptioner     -               167             	  	     167            
Resultat  för  perioden     -     -7  322             	  	   -7  322            
Utgående  eget  kapital  2015-12-31     1  014               4  928             	  	     5  942            
               	  	       
               	  	       
Ingående  eget  kapital  2016-01-01     1  014               4  928             	  	     5  942            
Nyemission     156               5  244             	  	     5  400            
Resultat  för  perioden        -10  432             	  	   -10  432            
Utgående  eget  kapital  2016-12-31     1  170             -260             	  	     910            
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Koncernens  kassaflödesanalys  i  sammandrag  
                        
     juli  -  dec   helår  
KSEK   2016   2015   2016   2015  
                        
Kassaflöde  från  den  löpande  verksamheten   -5  974             -6  958             -13  747             -3  728            
Kassaflöde  från  investeringsverksamheten   -1  345             -1  182             -2  604             -4  441            
Kassaflöde  från  finansieringsverksamheten     3  000               7  167               17  564               7  167            
                        
Periodens  kassaflöde   -4  319             -973               1  213             -1  001            
                        
Likvida  medel  vid  periodens  början     5  656               1  097               124               1  126            
                        

Likvida  medel  vid  periodens  slut     1  337               124               1  337               124            
	  	   	  	   	  	   	  	   	  	  
	  	   	  	   	  	   	  	   	  	  
	  	   	  	   	  	   	  	   	  	  

Definitioner     	  	   	  	   	  	   	  	  
	  	   	  	   	  	   	  	   	  	  
EBIT (rörelseresultat) 	  	         

Nettoomsättning minus rörelsens kostnader.         

EBIT-marginal (rörelsemarginal) 	  	   	  	   	  	   	  	  
EBIT (rörelseresultat) i förhållande till nettoomsättningen. 	  	   	  	   	  	  
Resultat per aktie  	  	   	  	   	  	   	  	  
Resultat efter skatt i förhållande till genomsnittligt antal utestående aktier efter utspädning.     

Soliditet 	  	   	  	   	  	   	  	  
Eget kapital i förhållande till summa tillgångar. 	  	   	  	   	  	   	  	  
Finansnetto 	  	   	  	   	  	   	  	  
Netto av finansiella intäkter och finansiella kostnader 	  	   	  	   	  	  

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



	  

	   7	  

 
Moderbolagets  resultaträkning  i  sammandrag  
              
     helår   helår  
KSEK   2016   2015  
              
Intäkter     17               61            
Rörelsens  kostnader   -7  137             -6  751            
Avskrivningar/nedskrivningar   -1  553             -577            
Summa  rörelsens  kostnader   -8  690             -7  328            
Rörelseresultat   -8  673             -7  267            
              
Finansnetto   -1  762             -57            
Resultat  efter  finansiella  poster   -10  435             -7  324            
                
Skatt       -               -            
              
RESULTAT  EFTER  SKATT   -10  435             -7  324            

 
 
 
Moderbolagets  balansräkning  i  sammandrag  
              
     31  Dec   .  31  Dec  
KSEK   2016   2015  
          	  	  
Immateriella  tillgångar     13  879               12  829            
Finansiella  anläggningstillgångar     50               50            
Summa  anläggningstillgångar     13  929               12  879            
              
Kortfristiga  fordringar     498               330            

Likvida  medel     1  330               115            
Summa  omsättningstillgångar     1  828               445            
              
SUMMA  TILLGÅNGAR     15  757               13  324            
              
Eget  kapital     872               5  907            
              
Konvertibellån     12  164               -            
              
Leverantörsskulder     810               6  215            
Övriga  kortfristiga  skulder     162               690            
Upplupna  kostnader  och  förutbetalda  intäkter     1  749               513            
Summa  kortfristiga  skulder     2  721               7  417            
              
SUMMA  EGET  KAPITAL  OCH  SKULDER     15  757               13  324            

 


