Arsstamma den 22 maj 2026

KALLELSE TILL ARSSTAMMA | HOLDFLIGHT AB (PUBL)

Aktieagarna i Holdflight AB (publ), 559019-5748, kallas harmed till arsstamma fredagen den 22
maj 2026 kl. 10.00 i Holdflight ABs lokaler, Humlegardsgatan 13, 114 46 Stockholm. Vid
eventuell andring av plats och tid kommer detta att meddelas via pressmeddelande.

Ratt till deltagande

Ratt att delta i arsstamman har den som dels upptagits som aktieagare i den av Euroclear
Sweden AB forda aktieboken avseende forhallandena den 12 maj 2026 dels senast den 12 maj
2026 kI.16.00 till bolaget anmala sin avsikt att delta i arsstamman. Aktiedgare som latit
forvaltarregistrera sina aktier maste tillfalligt inregistrera aktierna i eget namn hos Euroclear
Sweden for att fa delta i arsstamman. En s&dan registrering maste vara verkstalld senast den
12 maj 2026 och bér begéras i god tid fére denna dag hos den som forvaltar aktierna.

Anmalan om deltagande

Anmalan om deltagande till stAmman ska ske skriftigen med post till adress Holdflight AB, att:
Thomas Edselius, Humlegardsgatan 13, 114 46 Stockholm eller per e-post till
thomas.edselius@holdflight.se. Vid anmalan ska namn, person- eller org. nr, telefonnummer
dagtid samt antal aktier anges. | forekommande fall ska dven antal bitrdden (hogst tva) anges.
Om aktiedgare avser lata sig foretradas av ombud bor fullmakt och dvriga
behoérighetshandlingar bildaggas anmalan. Behdrighetshandlingar i original ska kunna uppvisas
vid stdmman. Fullmaktsformular tillhandahalls pa begaran via e-post till ir@holdflight.se.

Antalet aktier och roster
Antalet utestdende aktier och roster i bolaget uppgar vid tidpunkten fér denna kallelse till 79 974
497 st, vilket aven motsvarar 79 974 497 roster. Bolaget innehar inga egna aktier.

Forslag till dagordning

Stdmmans éppnande

Val av ordférande & sekreterare vid stdmman

Upprattande och godkadnnande av réstlangd

Val av en eller tva justeringsman

Proévning av om stdmman blivit behérigen sammankallad

Godkannande av dagordning

Framldggande av arsredovisningen och revisionsberattelsen, samt i férekommande fall
koncernredovisningen och koncernrevisionsberattelse

8. Beslut om:
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a. faststallande av resultatrakningen och balansrakningen, samt i férekommande
fall koncernresultatrakningen och koncernbalansrakningen.
b. dispositioner betraffande aktiebolagets vinst enligt den faststallda
balansrakningen
c. ansvarsfrihet at styrelsens ledaméter och verkstallande direktoren.
9. Bestammande av antalet styrelseledamoéter och i fdrekommande fall styrelsesuppleanter
10. Faststallande av arvoden till styrelsen och revisorerna
11. Val av styrelse, eventuella styrelsesuppleanter och revisorer
12. Beslut om riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare
13. Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om emissioner
14. Stdmmans avslutande

BESLUTSFORSLAG | KORTHET

Punkt 2 - Val av ordférande pa stamman
Styrelsen foreslar att styrelsens ordférande Thomas Edselius valjs till ordférande vid
arsstamman

Punkt 8b - Resultatdisposition
Styrelsen foreslar arsstdmman att disponera dver bolagets resultat enligt styrelsens forslag i
arsredovisningen. Styrelsen foreslar vidare att ingen utdelning lamnas for rakenskapsaret 2025.

Punkt 9. Foreslas att styrelsen ska besta av minst tre ledamoéter.

Punkt 10. Aktiedgare representerande cirka 18 procent av résterna i bolaget har meddelat att
de foreslar dels att styrelsearvode skall utga med ett prisbasbelopp till styrelseordférande och
med ett halvt prisbasbelopp till den styrelseledamot som ar oberoende och inte ar anstalld i
bolaget. Arvode till revisor skall utga enligt godkand rakning i enlighet med sedvanliga
debiteringsnormer.

Punkt 11. Styrelsen skall besta av minst tre styrelseledaméter och ingen styrelsesuppleant.
Forslag till styrelse kommer att presenteras senast 2 veckor innan arsstamman. Till revisor
foreslas omval av Ernst & Young AB, 556053-5873, 103 99 Stockholm, 262 31 Angelholm.

Punkt 12. Forslag till riktlinjer for ersattning och andra anstalliningsvillkor for bolagsledningen
Styrelsen foreslar ersattningspolicy, villkor och riktlinjer till bolagsledningen enligt féljande:
Styrelsen har i uppgift att arligen 6verse bolagets ersattning till anstallda. Bolaget har for avsikt
att erbjuda samtliga medarbetare en total kompensation som ska kunna attrahera kompetent
personal till Bolaget samt behalla medarbetarna under en langre period.

Ersattningen ska vara marknadsmassig och ersattningen ska omférhandlas arligen. Ersattning
till ledande befattningshavare kan vara fast och rorlig ersattning, samt pension och 6vriga
ersattningar. Dessa fyra faktorer ar den totala ersattningen. Fast ersattning: den fasta
ersattningen skall baseras pa den anstélldes ansvarsomraden och erfarenhet. Rorlig ersattning:
den rorliga delen ska baseras pa bolaget och dess dotterbolags finansiella utveckling och
utvarderas mot faststallda mal. Grundprincipen ar att den roérliga I6nedelen per ar kan uppga fill
maximalt 30% procent av fast arslén. For att avgdéra vad som ar en marknadsmassig
totalersattning och utvardera radande nivaer, gors varje ar jamférelsestudier med relevanta



branscher och marknader. Var ersattningsfilosofi ar, konkurrenskraftig totalersattning.
Styrelsens skall arligen utvardera behovet av aktierelaterat incitamentsprogram och vid behov
foresla styrelsen att framlagga ett beslutsforslag till arsstamman avseende ett val avvagt
aktierelaterat incitamentsprogram for ledande befattningshavare och/eller évriga anstallda samt
nyckelpersoner. Styrelsen for Holdflight AB ska kunna avvika fran dessa riktlinjer om det i ett
enskilt fall finns sarskilda skal for det.

Punkt 13. Styrelsen foéreslar att arsstamman bemyndigar styrelsen om nyemissioner enligt
féljande: Styrelsens forslag innebar att arsstdmman fattar beslut om bemyndigande for styrelsen
att intill nasta arsstamma, vid ett eller flera tillfallen, fatta beslut om 6kning av bolagets
aktiekapital genom emission av aktier, konvertibler och teckningsoptioner innebarande att
bolagets aktiekapital kan komma att dkas med hdgst upp till 8.000.000 kronor motsvarande
hogst 160.000.000 st. aktier. Avvikelse ska darvid kunna ske fran aktiedgarnas foretradesratt.
Betalning for tecknade aktier ska kunna ske genom kontant betalning, apport eller kvittning.
Bemyndigandet avser att mdjliggora kapitalanskaffning och/eller féretagsforvarv dar betalning
helt eller delvis ska utgdras av aktier, konvertibler och/eller teckningsoptioner. For att inte
bolagets nuvarande aktiedgare ska missgynnas i forhallande till den eller de utomstaende
placerare som kan komma att teckna aktier i bolaget, finner styrelsen [ampligt att
emissionskursen bestams till ndra den marknadsmassiga niva som bolagets styrelse vid varje
enskilt tillfalle bedomer rada. Styrelsen ska aga ratt att fatta beslut om de detaljerade emissions
villkoren.

Beslutet ar giltigt endast om det har bitratts av aktieagare med minst tva tredjedelar av saval de
avgivna rosterna som de aktier som ar féretradda vid bolagsstamman.

Behandling av personuppgifter

| samband med anmalan till extra bolagsstdmman kommer Bolaget behandla de
personuppgifter som efterfragas enligt ovan om aktieagare. De personuppgifter som samlas in
fran aktieboken, anmalan om deltagande pa extra bolagsstamman samt uppgifter om ombud
och bitrdden kommer att anvandas for registrering, upprattande av réstlangd for extra
bolagsstamman och, i férekommande fall, stammoprotokoll. Personuppgifterna kommer endast
anvandas for extra bolagsstamman.

For ytterligare information om Bolagets behandling av personuppgifter i samband med extra
bolagsstamman, vanligen se allman integritetspolicy for bolagsstammor
www.euroclear.com/dam/ESw/Legal/Integritetspolicy-bolagsstammor-svenska.pdf.

Ovrigt

Arsrevisionsberattelsen for bolaget kommer att publiceras samt finnas tillgangliga pa bolagets
kontor, Humlegardsgatan 13, 114 46 Stockholm samt pa bolagets webbplats
(www.holdflight.se) senast tre veckor innan arsstdmman och skickas till de aktiedgare som
begar det och uppger sin postadress. Fullmaktsformular tillhandahalls pa begéaran via e-post till
ir@holdflight.se.

Aktiedgare har enligt 7 kap. 32 § aktiebolagslagen ratt att vid bolagsstdmman begara
upplysningar fran styrelsen och verkstallande direktéren om férhallanden som kan inverka pa
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forhallanden pa dagordningen och férhallanden som kan inverka pa bolagets ekonomiska
situation.

Huvudagarnas installning
Aktiedgare, som representerar ca 18 procent av det totala antalet réster i bolaget, har anmalt att
de vid stdmman avser att rosta for forslagen.

Styrelsen Holdflight AB

Foér mer information, vanligen kontakta Bolaget pa: Styrelseordférande Thomas Edselius
Telefon: +46 (0)730 911 211

ir@holdflight.se

www.holdflight.se

Om Holdflight

Holdflight ar ett innovativt Al-bolag som tillhandahaller SaaS-l6sningar for att effektivisera
forsaljning och marknadsféring for Bolagets kunder. Bolagets tillvaxtresa sker bade genom
traditionell tillvaxt samt genom férvarv av spannande bolag. Holdflight AB (publ) ar listat pa
Nordic SME Sweden (NGM) under kortnamnet HOLDFL.

Mer information finns pa www.holdflight.se
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