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Pressmeddelande
Regulatorisk information

4 maj 2018

Kallelse till arsstamma i Minesto AB

Aktiedgarna i Minesto AB, org.nr 556719-4914, kallas harmed till arsstamma tisdagen den
5 juni 2018 kl. 15.00 pa Dockyard Hotel med adress Skeppet Arans Vig 23 i Géteborg.
Registrering till arsstAmman borjar kl. 14.00.

Anmalan
Aktiedgare, som dnskar delta vid arsstamman, ska

dels varainford i den av Euroclear Sweden AB (tidigare VPC AB) férda aktieboken per
onsdagen den 30 maj 2018,

dels anmala sitt deltagande per brev under adressen Minesto AB, "Arsstimma 2018,
Vita Gavelns Vag 6, 426 71 Vastra Frolunda, eller per e-post till ir@minesto.com
senast onsdagen den 30 maj 2018.

Vid anmalan ska uppges namn, adress, telefonnummer, person- eller organisationsnummer
samt antal bitraden.

Aktiedgare, som latit forvaltarregistrera sina aktier, maste, for att ha ratt att delta i
arsstamman, begéara att tillfalligt foras in som dgare i aktieboken hos Euroclear Sweden AB.
Aktiedgaren bor underratta forvaltaren hdrom i god tid s att inforing i aktieboken har skett
onsdagen den 30 maj 2018.

Aktiedgare som onskar foretradas av ombud ska utfarda daterad fullmakt for ombudet.
Fullmaktsformular kan erhallas genom bolaget och finns dven tillgangligt pa bolagets
hemsida, www.minesto.com. Fullmakten i original bor i god tid fore stdmman inséandas till
bolaget under ovanstdende adress. Den som foretrader juridisk person ska bifoga kopia av
aktuellt registreringsbevis eller annan tillamplig handling.

Arenden p3 stimman
Forslag till dagordning

1) Stdmman 6ppnas;

2) Val av ordférande vid arsstamman;

3) Upprattande och godkannande av rostlangd:;

4) Val av en eller tva justeringsman;

5) Proévning om stamman blivit behérigen sammankallad;

6) Godkannande av dagordning;

7) Anforande av verkstadllande direktoren;

8) Framlaggande av arsredovisning och revisionsberattelse;
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9) Beslut om:
a) faststillande av resultat- och balansrakning;
b) dispositioner betréffande bolagets vinst eller forlust enligt den
faststallda balansrakningen;
c) ansvarsfrihet for styrelseledamoter och verkstéllande direktor;
10) Faststallande av antalet styrelseledamdter och styrelsesuppleanter;

12) Val av styrelse, valberedning samt revisor;

13) Beslut om riktlinjer for bestdmmande av 16n och annan ersattning till den
verkstallande direktéren och andra personer i bolagets ledning;

14) Beslut om inférande av incitamentsprogram genom emission av teckningsoptioner
till dotterbolag och godkdnnande av dverlatelse;

15) Beslut om bemyndigande for styrelsen att emittera aktier och/eller
teckningsoptioner och/eller konvertibler enligt styrelsens forslag till beslut nedan;

16) Beslut om bemyndigande till styrelsen, eller den styrelsen i sitt stélle utser, att vidta
de smarre justeringar i vid stdmman fattade beslut som kan visa sig nédvandiga for
registrering av besluten hos Bolagsverket och Euroclear Sweden AB;

17) Stdmmans avslutande.

)

11) Faststéllande av arvoden till styrelseledaméter och revisorer;
)
)

Nomineringskommitté

Beredning av nedan angivna forslag har infor stamman fullgjorts av en
nomineringskommitté bestaende av representanter for bolagets tva storsta aktiedgare
Midroc New Technology AB och BGA Invest AB.

Nomineringskommitténs beslutsforslag
2. Val av ordférande vid bolagsstdmman

Kommittén foreslar att advokat Eric Ehrencrona utses till rsstimmans ordférande.

10. Faststillande av antalet styrelseledamoter och styrelsesuppleanter

Kommittén foreslar att sex styrelseledamoter och en styrelsesuppleant utses for tiden intill
nasta arsstamma.

11. Faststallande av arvoden till styrelseledaméter och revisorer

Kommittén foreslar att styrelsearvoden per stdmmovalda ledamoter fordelar sig enligt
foljande (samma nivaer som foregdende ar): styrelsens ordférande fyra prisbasbelopp,
ledamot som ej ar anstalld i bolaget tva prisbasbelopp.

Om stamman beslutar enligt valberedningens forslag till styrelsesammansattning blir det
totala arvodet tolv prisbasbelopp.

Till styrelsens ersattningsutskott respektive revisionsutskott foreslas att inget arvode ska
utgd eftersom dessa utskott bestdr av styrelsen.

Arvode till revisor foreslas utga enligt av bolaget godkand rakning.

12. Val av styrelse, valberedning samt revisor

Kommittén foreslar foljande styrelseledamdéter: omval av Bengt Adolfsson, Git Sturesjo
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Adolfsson, Martin Edlund och Géran Linder samt nyval av Jonas Millgvist och Javier Sanz.
Till suppleant foreslds omval av Andreas Gunnarsson.

Till styrelsens ordférande foreslds omval av Bengt Adolfsson.

Till revisor for tiden intill slutet av nasta drsstamma foreslds omval av revisionsbolaget Ernst
& Young AB (EY). EY har meddelat att for det fall revisionsbolaget véljs kommer Markus
Hellsten fortsattningsvis vara huvudansvarig revisor.

Det foreslas att bolaget ska ha en valberedning bestdende av tre personer. Var och en av
bolagets rostmassigt tvé storsta aktiedgare per den 30 september 2018 ska vardera dga ratt
att utse en ledamot i valberedningen. Ingen av dessa tva personer som utses ska vara
ledamot eller suppleant i bolagets styrelse. Darutdver ska valberedningen besté av en av
styrelsen utsedd styrelseledamot som tillika ska vara sammankallande. Valberedningen utser
inom sig en icke styrelseledamot som ordférande. Valberedningens mandatperiod stracker
sig fram till dess att ny valberedning utsetts. Valberedningens uppgift ska vara att infor
arsstdmma framlagga forslag avseende antal styrelseledaméter som ska véljas av stamman,
styrelsearvode, ordférande och dvriga ledamoter i styrelsen, ordférande pa bolagsstamma
samt val av revisorer och revisorsarvoden.

For det fall ndgon av de tva ledaméterna i valberedningen som utsetts av de réstmaéssigt tva
storsta aktiedgarna frantrader sitt uppdrag i fortid, ska den aktiedgare som utsag den
frantradande ledamoten dga ratt att utse en ny ledamot. For det fall ndgon av de
rostmassigt tvd storsta aktiedgarna saljer samtliga, men inte endast en del av, sina aktier i
bolaget innan valberedningen fullgjort sina uppgifter, ska istéllet for sddan aktiedgare den
rostmassigt tredje storsta aktiedgaren utse en ny ledamot osv.

Ingen ersattning ska utga till valberedningens ledamoter. P4 begaran av valberedningen ska
bolaget dock tillhandahdlla personella resurser for att underlatta valberedningens arbete,
sasom t.ex. sekreterare. Vid behov ska bolaget dven svara for andra skéliga kostnader som
ar nédvandiga for valberedningens arbete.

Styrelsens beslutsférslag
13. Beslut om riktlinjer fér bestdmmande av [6n och annan ersattning till bolagets ledande
befattningshavare

Ersdttning till styrelsen

Ersattning till styrelsen beslutas av arsstimman efter forslag fran valberedningen. Dock dger
styrelsen ratt att uppdra ndgon enskild ledamot att utféra konsulttjanster at bolaget.
Stammovalda styrelseledamoter ska i sarskilda fall kunna arvoderas for tjanster inom deras
respektive kompetensomréde, som inte utgor styrelsearbete. For dessa tjanster ska utgd ett
marknadsmassigt arvode vilket ska godkannas av styrelsen.

Ersdttning till ledande befattningshavare

Med ledande befattningshavare i bolaget avses den verkstéllande direktoren och dvriga
medlemmar av ledningsgruppen. Ersattningsutskottet, som bestér av styrelsen forutom den
verkstéllande direktoren, bereder fragan om faststallande av riktlinjer fér ersattning och
andra anstéliningsvillkor for ledande befattningshavare, och féreslar styrelsen desamma.
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Styrelsen foreslar foljande riktlinjer for bestdmmande av 16n och annan ersattning till
ledande befattningshavare. | syfte att kunna sakerstalla att bolaget kan rekrytera och
bibehalla kvalificerade arbetstagare i bolagsledningen ar grundprincipen att ledande

befattningshavare ska erbjudas marknadsmassiga anstallningsvillkor och ersattningar.

Lén och évriga férmdner: Ersattningen till ledande befattningshavare ska utgéras av en fast
|6n och pension. Den fasta [6nen omprovas normalt kalenderdrsvis. Utdver fast [6n kan
rorlig l1on forekomma under forutsattning att den rorliga delen aldrig 6verstiger 25 procent
av arslénen. Vidare ska bolagsledningen ha ratt till sedvanliga icke-monetara férméner,
sasom tjanstebilar och foretagshalsovard. Forutom dessa formaner kan dven andra
formaner erbjudas i enskilda fall.

Pension: Ledande befattningshavare ska erbjudas pensionsvillkor som innefattar en
definierad plan for avsattningar med premier baserade pa hela grundléonen.
Pensionsavsattningarna ar individuella och ska vara i relation till grundlénen.

Uppsdgningstid och avgdngsvederlag: Uppsagningstiden ska vara hdgst sex manader, om
uppsagningen sker pd initiativ av bolaget, och hogst sex manader, om uppsagningen sker pa
initiativ av den ledande befattningshavaren. Vid uppsagning fran bolagets sida ska
avgangsvederlag darutover kunna utgd med belopp motsvarande hdgst sex manadsloner.

Incitamentsprogram: Beslut om aktie- och aktiekursrelaterade incitamentsprogram riktade till
ledande befattningshavare ska fattas av bolagsstamman.

Ersdttningsutskott: Ersattningsutskottet ska bereda fragor om ersattningsprinciper,
ersattningar och andra anstallningsvillkor for bolagsledningen. De narmare principerna for
|6nesattning, pensioner och andra férméner ska aterfinnas i av ersattningsutskottet fastlagd
|6nepolicy avseende ledande befattningshavare.

Awvikelse i enskilt fall: Styrelsen ska, i enlighet med vad som fdljer av 8 kap. 53 §
aktiebolagslagen, ha ratt att franga riktlinjerna om det i ett enskilt fall finns sarskilda skal for
det.

14. Beslut om inférande av incitamentsprogram genom emission av teckningsoptioner till
dotterbolag och godkdnnande av dverlatelse

Styrelsen forslar att bolagsstamman beslutar att bolaget ska ge ut teckningsoptioner av tre
serier (PO4, PO5 och PO6).

po4

Styrelsen foreslar att hogst 6 473 030 teckningsoptioner (PO4) berattigande till teckning av
hogst 6 473 030 aktier i bolaget emitteras. Ratt till teckning ska, med avvikelse fran
aktiedgarnas foretradesratt, endast tillkomma det heldgda dotterbolaget Minesto Warrants
One AB, org.nr 559017-5245 ("Dotterbolaget”). Dotterbolaget ska efter teckning ha ratt
och skyldighet att efter anvisningar fran styrelsen i bolaget dverlata teckningsoptionerna till
ledande befattningshavare och andra nyckelpersoner i bolaget eller dess dotterbolag enligt
vad som framgéar nedan. Teckningsoptionerna ges ut utan vederlag till Dotterbolaget.
Teckning av teckningsoptionerna ska ske direkt i protokoll fort vid arsstamma.
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Varje teckningsoption ska ge innehavaren ratt att under perioden 1 juli 2020 till och med
den 30 september 2020 teckna en ny aktie i bolaget. Teckningskursen for aktie vid
utnyttjandet av teckningsoption ska faststallas den 1 juni 2018 och framraknas enligt
foljande: bolagets akties volymvagda snittkurs under perioden 1 maj 2018 t.o.m. den 31 maj
2018 multiplicerat med 1,35. Aktier som tecknas med utnyttjande av teckningsoptionerna
medfor ratt till vinstutdelning forsta gdngen fran och med rakenskapsaret aktierna tecknas.

Vid full teckning och utnyttjande av samtliga teckningsoptioner kommer bolagets
aktiekapital att 6ka med 323 651,5 kronor fordelat p& 6 473 030 aktier motsvarande en
utspadningseffekt om ca 4,7 procent av antal aktier och réster med beaktande av redan
utgivna teckningsoptioner.

P05

Styrelsen foreslar att hogst 6 473 030 teckningsoptioner (PO5) berattigande till teckning av
hogst 6 473 030 aktier i bolaget emitteras. Ratt till teckning ska, med avvikelse fran
aktiedgarnas foretradesratt, endast tillkomma det heldgda dotterbolaget Minesto Warrants
One AB, org.nr 559017-5245 ("Dotterbolaget”). Dotterbolaget ska efter teckning ha ratt
och skyldighet att efter anvisningar fran styrelsen i bolaget 6verlata teckningsoptionerna till
ledande befattningshavare och andra nyckelpersoner i bolaget eller dess dotterbolag enligt
vad som framgér nedan. Teckningsoptionerna ges ut utan vederlag till Dotterbolaget.
Teckning av teckningsoptionerna ska ske direkt i protokoll fort vid arsstdmma.

Varje teckningsoption ska ge innehavaren ratt att under perioden 1 juli 2021 till och med
den 30 september 2021 teckna en ny aktie i bolaget. Teckningskursen for aktie vid
utnyttjandet av teckningsoption ska faststallas den 1 oktober 2019 och framraknas enligt
foljande: bolagets akties volymvagda snittkurs under perioden 1 september 2019 t.o.m. den
30 september 2019 multiplicerat med 1,35. Aktier som tecknas med utnyttjande av
teckningsoptionerna medfor ratt till vinstutdelning forsta gangen fran och med
rakenskapséaret aktierna tecknas.

Vid full teckning och utnyttjande av samtliga teckningsoptioner kommer bolagets
aktiekapital att 6ka med 323 651,5 kronor férdelat pa 6 473 030 aktier motsvarande en
utspadningseffekt om ca 4,7 procent av antal aktier och roster med beaktande av redan
utgivna teckningsoptioner.

(£0)e]

Styrelsen foreslar att hogst 6 473 030 teckningsoptioner (PO6) berattigande till teckning av
hogst 6 473 030 aktier i bolaget emitteras. Ratt till teckning ska, med avvikelse fran
aktiedgarnas foretradesratt, endast tillkomma det heldgda dotterbolaget Minesto Warrants
One AB, org.nr 559017-5245 ("Dotterbolaget”). Dotterbolaget ska efter teckning ha ratt
och skyldighet att efter anvisningar fran styrelsen i bolaget 6verlata teckningsoptionerna till
ledande befattningshavare och andra nyckelpersoner i bolaget eller dess dotterbolag enligt
vad som framgéar nedan. Teckningsoptionerna ges ut utan vederlag till Dotterbolaget.
Teckning av teckningsoptionerna ska ske direkt i protokoll fort vid arsstamma.

Varje teckningsoption ska ge innehavaren ratt att under perioden 1 juli 2022 till och med
den 30 september 2022 teckna en ny aktie i bolaget. Teckningskursen for aktie vid
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utnyttjandet av teckningsoption ska faststallas den 1 oktober 2020 och framraknas enligt
foljande: bolagets akties volymvagda snittkurs under perioden 1 september 2020 t.o.m. den
30 september 2020 multiplicerat med 1,35. Aktier som tecknas med utnyttjande av
teckningsoptionerna medfor ratt till vinstutdelning forsta gdngen fran och med
rakenskapsaret aktierna tecknas.

Vid full teckning och utnyttjande av samtliga teckningsoptioner kommer bolagets
aktiekapital att 6ka med 323 651,5 kronor fordelat pd 6 473 030 aktier motsvarande en
utspadningseffekt om ca 4,7 procent av antal aktier och roster med beaktande av redan
utgivna teckningsoptioner.

Nedan angivna detaljer géller for samtliga foreslagna serier, d.v.s. PO4, PO5 samt PO6.

Skélet till avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt ar att styrelsen 6nskar framja bolagets
l&ngsiktiga intressen genom att erbjuda ledande befattningshavare och andra
nyckelpersoner mojlighet att delta i ett incitamentsprogram som ger dem mojlighet att ta del
i bolagets vardeutveckling. Detta forvantas ge ett dkat engagemang for verksamheten bland
ledande befattningshavare och nyckelpersoner.

Styrelsen foreslar vidare att bolagsstamman beslutar om att godkdnna att Dotterbolaget far
overlata de ovan utgivna teckningsoptionerna till ledande befattningshavare och andra
nyckelpersoner i bolaget och dess dotterbolag, eller p& annat satt férfoga dver
teckningsoptionerna for att fullgéra bolagets dtaganden i anledning av ovan angivet
teckningsoptionsprogram.

Betalning for teckningsoptionerna vid 6verlatelse fran Dotterbolaget till ledande
befattningshavare eller nyckelpersoner ska ske med marknadsmassigt belopp som faststélls
med tillampning av Black & Scholes optionsvarderingsmodell. Med hansyn till att
teckningsoptionerna ska overlatas till ett berdknat marknadspris bedéms inte
incitamentsprogrammet i sig medféra ndgra kostnader utdver vissa mindre kostnader for
upprattande och administration.

Dotterbolaget ska maximalt kunna 6verlata teckningsoptioner av serie PO4, PO5 samt PO6 i
sadan omfattning att antalet aktier som kan tecknas av ledande befattningshavare och
andra nyckelpersoner i bolaget med stod av nu ndmnda teckningsoptioner sammanlagt
uppgér till ett belopp som vid 6verlatelsetidpunkten motsvarar 9 procent av det totala
antalet aktier i bolaget.

For beslut enligt ovan kravs bitrade av aktiedgare som foretrader 9/10 av sdval de avgivna
rosterna som de aktier som ar foretradda vid bolagsstamman.

15. Styrelsens forslag till beslut om bemyndigande fér styrelsen att besluta om nyemission
av aktier och/eller teckningsoptioner och/eller konvertibler

Styrelsen i bolaget foreslar att bolagsstdamman bemyndigar styrelsen att, vid ett eller flera
tillfallen under tiden fram till och med nasta arsstdmma fatta beslut om nyemission av aktier
och/eller teckningsoptioner och/eller konvertibler mot kontant betalning och/eller med
bestammelse om apport eller kvittning eller eljest med villkor och att darvid kunna avvika
fran aktiedgarnas foretradesratt.
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Emissionerna ska ske till marknadsmaéssig teckningskurs faststalld av styrelsen i samrédd med
bolagets finansiella rddgivare, med beaktande av marknadsmassig emissionsrabatt i
forekommande fall.

Antalet aktier som ska kunna emitteras respektive antalet aktier som ska kunna tecknas med
stod av optionsratt till nyteckning av aktier respektive antalet aktier som konvertibler ska
berattiga konvertering till ska sammanlagt uppga till hogst 11 093 300 nya aktier.

Syftet med bemyndigandet och skalen till eventuell avvikelse frédn aktiedgarnas
foretradesratt ar att emissioner ska kunna ske for finansiering av bolagets verksamhet,
kommersialisering och utveckling av bolagets produkter och marknader och/eller férvarv av
verksamheter, bolag eller del av bolag, och/eller att mojliggdra en breddning av dgarbasen i
bolaget.

Styrelsen, verkstallande direktoren eller den styrelsen i 6vrigt forordnar, ska bemyndigas att
gbra sadana smarre justeringar och fortydliganden av stimmans beslut som kan visa sig
erforderliga i samband med registreringen hos Bolagsverket

For beslut enligt ovan kravs bitrédde av aktiedgare som foretrader minst 2/3 av saval de
avgivna rosterna som de vid stimman foretrddda aktierna.

Antal aktier och roster
Per kallelsedagen uppgéar det totala antalet aktier i bolaget till 99 840 110. Det totala
antalet roster uppgar till 99 840 110. Bolaget innehar inga egna aktier.

Upplysningar

Styrelsen och verkstallande direktoren ska, om ndgon aktiedgare begar det och styrelsen
anser att det kan ske utan vasentlig skada for bolaget, lamna upplysningar om dels
forhallanden som kan inverka pa bedémningen av ett drende pa dagordningen, dels
forhallanden som kan inverka p& beddémningen av bolagets ekonomiska situation.

Arsredovisning och 6vriga handlingar

Forslagen till beslut under punkterna 2, 10, 11, 12, 13, 14 och 15 hélls tillgdngliga for
aktiedgarna pa bolagets kontor, samt pa bolagets hemsida, www.minesto.com fran och med
15 maj 2018. Arsredovisning och revisionsberattelse for rakenskapsaret 2017 halls
tillgangliga for aktiedgarna pa bolagets kontor samt pa bolagets hemsida, fran och med 15
maj 2018. Samtliga dvriga handlingar som ska finnas tillgangliga enligt lag, skickas till de
aktiedgare som begar det hos bolaget och som samtidigt uppger sin adress. Samtliga
handlingar kommer dven att finnas pa arsstamman.

Goteborg i maj 2018
Minesto AB

Styrelsen
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Fér mer information, vénligen kontakta

Magnus Matsson
Kommunikationsansvarig, Minesto AB
0705-70 7508

press@minesto.com

Informationen i detta pressmeddelande dr sddan som Minesto AB (publ) ska offentliggéra enligt EU:s f6rordning nr
596/2014 om marknadsmissbruk (MAR). Informationen ldmnades genom ovanstdende kontaktpersons férsorg for
offentliggérande den 4 maj 2018 kl. 14:00 CET.

Om Minesto

Minesto ar ett svenskt miljoteknikforetag inom marin energi med missionen att minimera
det globala koldioxidavtrycket fran energisektorn genom att mojliggdra kommersiell
elproduktion ur havet.

Minestos prisbeldnta och patenterade produkt, Deep Green, dr det enda verifierade marina
kraftverket som péd ett kostnadseffektivt satt kan utvinna fornybar energi fran langsamma
havs- och tidvattenstrommar.

| maj 2015 beviljades Minesto en investering pa 13 miljoner euro fran Europeiska regionala
utvecklingsfonden genom Welsh European Funding Office, for den kommersiella
lanseringen av Deep Green.

Minesto grundades ar 2007 och har kontor i Géteborg, Holyhead, Wales och Portaferry,
Nordirland. Minestos huvudagare ar BGA Invest och Midroc New Technology. Bolagets
aktie (MINEST) ar foremal for handel pa Nasdag First North Stockholm med G&W
Fondkommission som Certified Adviser.

Las mer om Minesto pd www.minesto.com

Bilder och 6vrigt pressmaterial kan laddas ned via bit.ly/minestomedia.
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