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Pressmeddelande 2021-10-21

Kommunikeé fran arsstimman i Unibap AB (publ)

Unibaps arsstamma holls den 21 oktober 2021 via postrostning.

Stamman faststallde balans- och resultatrakning for rakenskapsaret 2020/2021. Vidare
beslutades om att disponera resultatet enligt styrelsens forslag. Stamman beviljade aven
styrelseledamoterna och den verkstallande direktoren ansvarsfrihet for rakenskapsaret.

Stdmman beslutade att omvaélja ledamoterna Fredrik Bruhn, Ingrid Engstrom och Andras Vajlok.
Stamman beslutade att valja Karin Nilsdotter och Kye Andersson som nya ledamoter. Hans
Enocson hade avbojt omval. Ingrid Engstrom nyvaldes till styrelsens ordforande.

Stamman beslutade om styrelsearvode till ordféranden om 500 000 kronor per ar och till 6vriga
bolagsstdammovalda ledamoter, som inte dr anstallda av bolaget, om 200 000 kronor per ar
vardera.

Stamman beslutade att omvalja Ernst & Young AB som bolagets revisor. Oskar Wall kommer att
fortsatta i rollen som huvudansvarig revisor.

Stamman beslutade att inratta en valberedning infor arsstamman 2022.

Stamman beslutade om antagande av ny bolagsordning med innebdrden att punkterna 4
(aktiekapital), 5 (antalet aktier), 9 (aktiedgares och bitrades ratt att delta i bolagsstamma) och 11
(rakenskapsar) andrades. Beslutet innefattade dven att innevarande rakenskapsar till foljd av
andringen i bolagsordningen forlangs till att omfatta perioden den 1 juli 2021 - 31 december
2022.

Stamman beslutade att bygga vidare pa det personaloptionsprogram med kvalificerade
personaloptioner som Bolaget implementerat tidigare ar genom att ytterligare 182 510
personaloptioner ges ut samt att sakra upp de nya personaloptionerna genom teckningsoptioner
genom i) en riktad emission av hogst 182 510 teckningsoptioner till Bolagets heldgda dotterbolag
Unibap Incentive AB. Vidare godkande stamman dotterbolagets overlatelse av
teckningsoptionerna till den som bolaget anvisar. Varje teckningsoption ska, under perioden fran
och med 1 november 2024 till och med den 31 oktober 2025 berattiga till teckning av en (1) ny
aktie. Teckningskursen har faststallts till 60,88 kronor. Tilldelning ska beslutas av styrelsen.
Personaloptionerna omfattar tillsvidareanstalld personal och forutsatter en anstallning i bolaget
under en tredrsperiod med en tjanstgoringsgrad om minst 75 procent. Optionerna ar inte
overlatbara. Tilldelning kommer att ske av styrelsen utifran tre olika kategorier och utifran
erfarenhet, formaga samt prestation. Tilldelning per person kan maximalt uppga till 20 000
optioner, med undantag for de enstaka fall da styrelsen bedomer att en tilldelningsméjlighet
over 20 000 kan underlatta strategisk rekrytering. Inte i ndgot fall ska tilldelningen dock overstiga
40 000 optioner. Styrelsen ska ansvara for den narmare utformningen och hanteringen av
personaloptionsprogrammet inom ramen for de ovan angivna huvudvillkoren.
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Stamman beslutade aven att bemyndiga styrelsen att vid ett eller flera tillfallen, for tiden intill
nasta arsstamma, fatta beslut om emission av aktier och/eller teckningsoptioner. Styrelsen skall
kunna besluta om emission av med eller utan avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt och/eller
med bestammelse om apport, kvittning eller eljest med villkor. Styrelsen skall dock inte kunna
fatta beslut som innebar att aktiekapitalet 6kas med mer an tjugo (20) procent i forhallande till
det aktiekapital som foreligger nar emissionsbemyndigandet forsta gangen tas i ansprak.

For mer information, vanligen kontakta:

Anders Blomberg
Verkstallande Direktor
vd@unibap.com
+4673 8213779

Kort om Unibap

Unibap ar ett hogteknologiskt foretag som vill automatisera och effektivisera industrin och rymdfart. Med smarta
l6sningar baserade pa Al och robotik vill vi hoja kvaliteten och 6ka produktiviteten for vara kunder samt eliminera
farliga arbetsuppgifter som idag utférs manuellt. Unibap arbetar for att ha en positiv inverkan pa bade samhalle och
miljo. Bolagets kvalitetsledningssystem ar certifierat enligt SS-EN ISO 9001:2015. Bolaget &r noterat vid Nasdaq First
North Growth Market.

For mer information, vanligen besok Bolagets hemsida unibap.com.

FNCA Sweden AB, +46 8-528 00 399, info@fnca.se, ar Bolagets Certified Adviser.
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