EUROAFRICA

DIGITAL VENTURES

Delarsrapport forsta kvartalet 2022

Forsta kvartalet (januari — mars 2022)

u Nettoomsattningen for forsta kvartalet uppgick till 6,0 (5,2) MSEK

B Rérelseresultat (EBITDA) for forsta kvartalet uppgick till =3,7 (-0,7) MSEK

B Rérelseresultat (EBIT) for forsta kvartalet uppgick till -5,3 (-1,2) MSEK
B Resultatet per aktie for forsta kvartalet uppgick till -0,43 (-0,17) SEK
|

Likvida medel vid periodens slut uppgick till 7,3 (11,4) MSEK

Vasentliga handelser under perioden

u Kupatana lanserade sin nya plattform med ny funktionalitet, sékerhet och design. All data har framgangsrikt

flyttats 6ver till den nya databasen och vi ser en positiv trend vad galler anvandaraktivitet

B Unika anvandare har 6kat med 200% under 2021 och vi n&r genom vara marknadsplatser 3,5 miljoner unika

besokare arligen

u Bolaget har byggt ut sin organisation, Oppnat ett nytt huvudkontor, skapar strategiska partnerskap och
identifierat potentiella foretagsforvarv for att starka bolagets erbjudanden, intakter och tillvaxttakt

® Kupatana hade en officiell lansering av samg3endet mellan Kupatana och Zoomtanzania samt presenterade den
nya plattformen vid ett medieevent i Dar es Salaam

® Kupatana har framgangsrikt pabérjat forsiljning av webb-butiker samt fétt in ett antal annonseringskunder

B Social Media Lab gick live med mikromarknadsforing for maklarkedjan Properties & Partners genom SaaS

plattformen Social Content

® Bolaget avslutade samarbetet kring digital vard i Afrika

u Goodwillavskrivningar uppgick for forsta kvartalet till ca 2,2 MSEK

Vasentliga handelser efter periodens utgang

® Migrering av Zoomtanzania in i Kupatana-plattformen fortlsper och bolaget raknar med att ha slagit ihop bada

plattformarnaijuni 2022 for att skapa en battre anvandarupplevelse

u Forséljningen pa Kupatana plattformen fortsatter att 6ka

u Bolaget har ingatt en avsiktsférklaring om att investera 3,5 MSEK for 51% i det ledande mediebolaget Bongos
Media Group. Bongos bestar av nyhetssajten www.Bongos.com och har éver 4,5 miljoner foljare pa Instagram,
Youtube och Facebook. Ledningen i Euroafrica ser starka synergier inom férsaljning, marknadsféring och
vidareetablering av varumarket



VD har ordet

Under det forsta kvartalet 6kade Kupatana intakterna. Bolaget salde annonsering for ca 120 KSEK och
under andra kvartalet hittills har vi salt for ca 300 KSEK. For oss ar detta ett kvitto pa att annonsérer vill
synas pa Kupatana och tjansten kommer att starkas ytterligare ndr Zoomtanzania har migrerats in i
Kupatana-plattformen. Nar Kupatana och Zoomtanzania med trafik och annonsinfléde &r fullt integrerat
i juni manad kommer fokus att ligga pa marknadsforing, tillvaxt och [6nsamhet i plattformen.

Var langsiktiga strategi ar att Idgga till manga flera vardagstjanster for att véxa och utveckla erbjudandet
till en super-app. Vi drilangtgdende diskussioner med féretag om att bland annat erbjuda matleveranser,
boka taxi, flyg och buss, kopa biobiljetter, betala elrdkningar och skatter. Denna strategi har gjorts
framgangsrikt i andra tillvaxtmarknader och vi har en bra insikt fran att noggrant studerat den tanzaniska
marknaden och genomfért marknadsundersékningar. Resultaten ar entydiga att marknaden efterfragar
flera tjanster som mojliggor att behdlla anvandare langre. Med var starka marknadsposition som
marknadsplats kan vi korsbefrukta vara miljoner anvéandare med andra tjanster och darmed skapa flera
intaktskallor. Samtidigt har vi skrivit en avsiktsforklaring att investera i ett medieforetag, Bongos Media
Group, for en majoritet i bolaget som m&jliggor att vi kan fa ut nyheter och marknadsforing av alla
Kupatanas tjanster. Viskapar ett embryo for ett ekosystem som liknar det Schibstedt har gjort for Blocket
med bland annat Aftonbladet. Vi fortsatter att investera i utvecklingen av var tekniska plattform for att
gora det enklare och smidigare for vara anvandare att kopa och salja produkter samt forbereder for flera
tjanster.

Vart andra dotterbolag, Social Media Lab, genomgick en storre personalomsattning i borjan av perioden
for vilket vi har sett ett utmanade forsta kvartal. Bolaget har genomfort en rad nyckelrekryteringar for
bade saljorganisationen och pa utférande sidan. Manga nya kundmoten har bokats och genomférts med
stora varumadrken. Ledtiderna i byrdbranschen &r 183nga och resultatet och Idnsamheten i den nya
personalen kommer vi att se langre fram.

Samarbetet med ClearOn och produkten SmartAd fortléper. Vi har nu genomfért tre projekt med
varumarken sasom Dafgards, Findus, Libresse. | den senaste kampanjen for Findus fick vi exceptionellt
bra resultat vid sampling av deras nya produkt. Malet &r att fa SmartAds produkten att bli standard for
alla ClearOns kunder som genomfor kupongkampanjer. Intresset ar hogt for tjansten bland féretag som
séljer sina produkter i dagligvaruhandeln.

Var tjdnst for automatiserad annonsering for maklare &r igdng med Properties and Partners. Tjansten
automatiserar annonsering for bostadsmaéklare, och innebar att annonser och optimering skapas helt
utan handpaldggning av en manniska. Vi ser redan nu att denna teknik kan komma att anvéndas aven for
andra branscher och kommer darfor fortsatta att utveckla tjansten framat. Vi lanserar under Q2 en
mediaplanerare i Social Content, som gor att kunderna far en annu battre och smartare vy av de digitala
marknadsforingsinsatserna man gor under aret. Saljavdelningen har borjat boka moten med nya
potentiella kunder i en bra takt och vi kommer att se resultat fran det arbetet inom kort.

Sammanfattningsvis ar jag mycket positiv med den utveckling vi ser for Kupatana i Tanzania. Efter
lanseringen &kar forsaljningen och vi kommer att genomféra en stdrre marknadsféringskampanj for
tillvéxt i bade annonser, trafik och intdkter. Vi har satt en super-app strategi baserad pa en gedigen studie,
vi har skrivit olika former av avtal med féretag som mojliggér denna strategi, vi har ett starkt
utvecklingsteam och bra ledning i Dar es Salaam. Vi utdkar séljavdelningen i Social Media Lab och har
rekryterat seniora utforare vilket starker verksamheten.

Philip Ebbersten, VD



Verksamheten

Euroafrica Digital Ventures i korthet

Euroafrica Digital Ventures AB (publ) &r ett techbolag inom digital media. Bolaget har under mer &n ett
decennium arbetat med marknadsforing i digitala kanaler och utvecklat kundanpassade SaaS-l6sningar
for effektivare och battre resultat for marknadsféringskampanjer. Med en etablerad verksamhet i Norden
har Bolaget tagit beprévade affarskoncept till tillvaxtregionen Ostafrika. Bolaget driver Tanzanias stérsta
digitala kop- och saljplattform och ska starka denna befintliga plattform genom att nyttja synergierna
mellan Bolagets tekniska plattformar samt att expandera till andra tillvaxtmarknader i Ostafrika.

Verksamhetens utveckling

Euroafrica lanserade den nya plattformen for Kupatana med ny funktionalitet, sdkerhet och design.
Bolaget holl ett vdlbesokt medieevent i Dar es Salaam for att officiellt deklarera att Zoomtanzania och
Kupatana ingick i samma koncern samt lanseringen av den nya plattformen. Intresset var stort och
Kupatana stéangde en reklamaffar pa 120 KSEK som ar den storsta for Bolaget. Under perioden lanserade
Kupatana webb-butiker dar flera bilhandlare, fastighetsmaklare och elektronikaffarer har kommit
ombord. Detta &r det forsta steget till e-handel och Bolaget fortsatter att utveckla olika tjdnster kring
webb-butikerna.

Utveckling och lokalanpassning har fortsatt samtidigt som integrering av Zoomtanzania i Kupatana
plattformen fortlper. De bada plattformarna tillsammans ndr mer &n 3,5 miljoner unika anvandare under
2021 vilket &r en bra utgangspunkt for bolagets tillvaxtplaner. Under perioden har strategin utvecklats till
att lansera en super-app vilket betyder att Bolaget Idgger till fler tjdnster. Det &r en strategi som flera
bolag har gjort framgangsrikt i framforallt sydost Asien. En super-app mojliggor for vara anvandare att
utfora flera vardagstjdnster och dar korsbefruktning av tjanster kan goras. Bolaget far flera intaktskallor
men framforallt 6kar mojligheterna att behalla app-anvandarna da majoriteten av smartphones inte
tilldter ett obegransat antal appar. Bolaget ingick ett samarbete med Uber Tanzania och har under
perioden traffat och forhandlat med flera féretag som erbjuder tjdnster som passar vél in. Diskussioner
med dessa foretag innebar potentiellt ett antal forvdrv men ocksd genom samarbeten med
intdktsfordelning.

Vart andra dotterbolag, Social Media Lab, genomgick en stérre personalomsattning i borjan av perioden
for vilket Bolaget har sett ett utmanade forsta kvartal. Bolaget har genomfért en rad nyckelrekryteringar
for bade saljorganisationen och pa utforande sidan. Det ar en startstracka for den nya séljorganisationen
tills vi ser hogre tillvaxt och l6nsamhet i den nya personalen.

Samarbetet med ClearOn och produkten SmartAd fortléper. Vi har nu genomfért tre projekt med
varumarken sasom Dafgards, Findus, Libresse. Den senaste kampanjen for Findus gav exceptionellt bra
resultat vid sampling av deras nya produkt. Malet &r att fa SmartAds produkten att bli standard for alla
ClearOns kunder som genomfér kupongkampanijer. Intresset &r hogt for tjgnsten bland féretag som saljer
sina produkter i dagligvaruhandeln.

Var tjdnst for automatiserad annonsering for maklare &r igdng med Properties and Partners. Tjansten
automatiserar annonsering for bostadsmaklare, och innebér att annonser och annonsering skapas helt
utan handpdlaggning av en manniska. Vi ser redan nu att denna teknik kan komma att anvéndas aven fér
andra branscher och kommer fortsatta utveckla tjansten framat.

Handelser efter rapportperiodens utgang



Den positiva utvecklingen fér Kupatana fortsatter. Bolaget stangde nyligen afférer for ett vérde av ca 300
KSEK vilket &r ett kvitto pa att annonsorer vill synas pa plattformen. Migreringen av Zoomtanzania ar i
sin slutfas och nar den integrationen ar klar har plattformen en &nnu storre rackvidd. Nér integreringen ar
klar planerar Bolaget en stérre marknadsforingskampanj for att 6ka tillvaxten i antal annonser, trafik och
intdkter. Bolaget har inlett samarbete med Selcom som &r Tanzanias ledande betalldsningsféretag med
+40 olika betalkanaler. Bolaget har fortsatt med forbattringar pa plattformen och inom kort kan
anvdndarna logga in med sina telefonnummer som verifieras via sms vilket 6kar sakerheten och
enkelheten. Bolaget utdkar organisationen med en forsaljningschef och en person inom kundservice.

Bolaget har skrivit en avsiktsforklaring med ett medieféretag, Bongos Media Group, om att gora en
investeringen pa 3,5 MSEK for 51% dgande i foretaget. Detta &r en strategisk investering som majliggor
for vara anvdndare att fa nyheter i Kupatana-appen och samtidigt fa ut nyheter i Bongos om de bolag och
tjdnster som finns pa Kupatana.

Bolagets strategi for att utveckla en super-app fortsatter. Efter periodens utgang har ett intensivt arbete
genomforts for att analysera marknaden, titta pa “best practice” fran andra marknader och resultaten &r
uppmuntrande. Bolaget arbetar for att inom en ndra framtid att kunna erbjuda kép av telefoni och
internet, bestalla och betala taxi, kdpa bussbiljetter, erbjuda streaming av filmer, kopa biobiljetter,
bestalla och betala for matleveranser och vidareutveckla e-handeln med 9o ooo handlare. Med Bolagets
miljontals besokare kommer de att fa meddelanden om alla nya tjanster som finns pd Kupatana.

Social Media Lab har anstallt tvd nya séljare som har borjat boka kundméten for att presentera vara
tjdnster. Det finns ledtider men resultaten forvéntas komma inom kort.

Finansiell och ovrig information

Nettoomsattning och resultat

Koncernen hade 6,0 MSEK i nettoomsattning under férsta kvartalet. Resultatet efter skatt under férsta
kvartalet uppgick till -5,3 MSEK.

Finansiell stallning och kassaflode

Koncernens egna kapital hanforligt till moderbolagets aktiedgare uppgick per den 31:a mars till 31,8
MSEK. Det ger en soliditet pa 73 %. Likvida medel uppgick till 7,3 MSEK vid periodens slut. Kassaflodet
fran den I6pande verksamheten efter forandringar i rorelsekapital for forsta kvartalet uppgick till -7,3
MSEK. Kassaflodet fran investeringsverksamheten for férsta kvartalet uppgick till -0,3 MSEK. Kassaflodet

fran finansieringsverksamheten for férsta kvartalet uppgick till 2,8 MSEK. Det totala kassaflodet for férsta
kvartalet uppgick till -4,8 MSEK.

Investeringar

Under férsta kvartalet har bolaget investerat 0,12 MSEK immateriella anldggningstillgangar.

Antal utestaende aktier

Antalet utestdende aktier i bolaget vid periodens utgdng var 12 671 102 stycken.

Personal

I koncernen finns 18 heltidsanstallda och ytterligare personal anlitas pa konsultbasis.



Transaktioner med narstaende

Under rapportperioden januari till och med mars 2022 har transaktioner med narstaende skett enligt
foljande: styrelseledamoten och vice VD Peter Persson, har via bolag erhallit ersattning om 243 KSEK for
tjdnster relaterade till affarsutveckling.

Moderbolaget

Verksamheten i Euroafrica Digital Ventures AB (publ) &ar inriktad pa tillhandahallande av
koncernledningsfunktion, samt koncerngemensam finansiering. For forsta kvartalet redovisas kostnader
om 1,4 (2.0) MSEK och resultatet efter skatt uppgick till -1,4 (-2,0) MSEK.

Redovisningsprinciper

Denna deldrsrapport har uppréattats i enlighet med Arsredovisningslagen och Bokféringsndmndens
allmanna r&d BFNAR 2012:1 Arsredovisning och koncernredovisning (K3). Bolaget har under 2020
forvarvat 100% av aktierna i Kupatana AB med dotterforetaget Kupatana Tanzania Limited genom ett s3
kallat omvant forvarv. Under forsta kvartalet 2021 forvarvade bolaget 100 % av aktierna i SocialMedialLab
Nordic AB genom ett sd kallat omvant forvarv. | och med forvarven upprattar Bolaget
koncernredovisning. Foretag dar Bolaget innehar majoriteten av résterna pa bolagsstdamman och foretag
dar Bolaget genom avtal har ett bestdmmande inflytande klassificeras som dotterforetag och
konsolideras i koncernredovisningen. Dotterforetagen inkluderas i koncernredovisningen fran och med
den dag da det bestdammande inflytandet dverfors till koncernen. De exkluderas ur koncernredovisningen
fran och med den dag da det bestdmmande inflytandet upphor. | évrigt @r redovisningsprinciperna
oféréndrade jamfort med foregdende ar.

Risker

Vésentliga risk- och osdkerhetsfaktorer finns i alla bolag. De olika risker som finns rérande koncernens
verksamhet diskuteras mer utférligt i Bolagets arsredovisning for 2020 som finns pa Bolagets hemsida
(www.euroafricadigitalventures.com).

Kommande rapporttillfallen

® Arsstamma 2022 hélls den 3 juni 2022
® Delarsrapport for perioden april — juni 2022 lamnas 25 augusti 2022
® Delarsrapport for perioden juli — september lamnas 24 november 2022

® Bokslutskommuniké for perioden januari — december 2022 ldmnas 23 februari 2023

Styrelsen och verkstdllande direktoren forsakrar att deldrsrapporten ger en rattvisande Oversikt av
koncernens verksamhet, stallning och resultat samt beskriver vdsentliga risker och osakerhetsfaktorer
som koncernen star infor.

Denna information ar sadan som Euroafrica Digital Venturas AB (publ) &r skyldigt att offentliggora enligt
EU:s marknadsmissbruksforordning. Informationen [amnades, genom nedanstaende persons forsorg, for

offentliggdrande den 25 maj 2022 kl. 8.45.

Denna delarsrapport har inte granskats av bolagets revisor.



Stockholm, den 25 maj 2022

Philip Ebbersten
VD

Fredrik Holmstrom
Ledamot

Peter Hjorth
Ordférande

Johan Nordin
Ledamot

For ytterligare information kontakta:

Philip Ebbersten, VD, Euroafrica Digital Ventures AB (publ)

E-post: philip.ebbersten@kupatana.com
www.euroafricadigitalventures.com

Peter Persson
Ledamot

Bjorn Jonsson
Ledamot

Emelie Smidt
Ledamot


http://www.euroafricadigitalventures.com/

Koncernresultatrakning

2022-01-01 2021-01-01 2021-01-01

[Belopp i KSEK) 2022-03-31 2021-03-31 2021-12-31
Rérelsens intdkter

Mettoomsattning Goz3 518z 23517
Aktiverat arbete féregen rakning 0 oo 1577
Creriga rérelseintakter 0 535 oG
summa intakter G023 5 815 25838
Rorelsens kostnader

Varu- och materialkostnader -3762 -2 503 -15 076
Crvriga externa kestnader -2531 -2012 -G 704
Personalkostnader -3363 -163z2 -10 5563
Av-och nedskrivningar materiella och immateriella

anlaggningstillgangar -1629 -513 -£133
Summa kostnader -11 334 -6 g50 -38 546
Rérelseresultat -5 311 -1135 -12 608
Resultat fran finansiella investeringar

Resultat frén andelari intressefiretag 0 0 -88
Finansiella intakter 1 0 g
Finansiella kostnader -22 -10 -0g
Resultat efter finansiella poster -§5331 -1145 -12 791
Skatt 0 0 -16
PERIODEMNS RESULTAT -5331 1145 -12 807
Resultat per aktie fére utspadning, SEK -0,53 -0,17 -1,64
Genomesnittligt antal aktier, st 12 377 610 6 g6 012 7 565003
Resultat per aktie efter utspadning, SEK -0,38 -0,15 -1, 50
Genomsnittligh antal aktier efter utspadning, st 13 950110 8138 512 g1z25503

1} Vid fulltackning av TOx tillkommer 1 562 soo aktier.



Koncernbalansrakning

Koncernbalansrakning
(Belopp i KSEK)

Koncern

Koncern

Koncern

2022-03-31 2021-03-31 2021-12-31

Tecknat ej inbetalt kapital 0 g 862 0
Tillgangar

Immateriella tillgangar 30857 28277 32365
Inventarier, verktyg och installaticner 185 7 115
Alktieriintresseféretag 26 oo 26
Andra [&ngfristiga fordringar 536 17 358
Kundfordringar 3 001 3835 2457
Skattefordringar 6o 0 1A
Crvriga kertfristiga fordringar 831 1538 1282
Férutbetalda kostnader och upplupna intakter 641 134 810
k.assa och Bank 77 11375 12152
Summa tillgangar 43354 55 240 50116
Eget kapital och skulder

Eget kapital 772 37266 34122
Checkrakningskredit 1272 2 000 1101
Leverantdrsskulder 3015 J 550 35
Andra |&ngfristiga skulder 1084 o 1122
Creriga kortfristiga skulder 3235 gg57 il
Upplupna kestnader och férutbetalda intakter 2072 2557 2536
Summa eget kapital och skulder 43354 55 250 50116




Forandring i eget kapital

Forandringar av eget kapital Koncern Koncern Eaoncern
2022-01-01 2021-01-01 2021-01-01
(Belopp i KSEK) 2022-03-31  2021-03-31  2021-12-31
Ingdende balans 34122 GGz 662
Myemissioner z g8z - 31 000
Ej registrarad nyemission - 20 000 -
Myemissionskostnader - -373 -2 By
Erhallna aktiedgartillskott - - -
Omvant fénedne - 18 122 18 122
Rattelse av tidigare &r - - 8
Omrakningsdifferans - - 3
Pericdens resultat -5 331 -1 145 -1z Bob
Utgaende balans 31773 37 266 34 122
Kassaflodesanalys
Kassaflodesanalys Eoncern  Koncern  Koncern
2022-01-01 2021-01-01 2021-01-01
(Belopp i KSEK) 2022-03-31 2021-03-31 2021-12-31
Kassafladet fran den |6pande verksamheten
efter férdndringar i riérelsekapital -7 340 -4 797 -7 Bgh
Kassafladet fran investeringsverksamheten -27G -5 00g - T h
Kassafladet fran finansieringsverksamheten 2793 1q b2y 23 515
Pericdens kassafléde -4 B35 g 731 11 345
Likvida medel vid periodens barjan 12 152 1 B 8oy
Likvida medel vid periodens slut 7 317 11375 12 152
Férandring i periodens kassafléde -4 835 g 731 11 345



Nyckeltal

Myckeltal Koncern Koncern Koncern
2022-01-01 2021-01-01 2021-01-01
2022-03-31 2021-03-31 2021-12-31
Marginaler
Summa rdrelsens intakter, KSEEK G023 5 815 25838
Bruttomarginal, % 37.5 50,0 50,1
Rérelsemarginal, % neg neg neg
Vinstmarginal, %6 neg neg neg
Rantabilitet
Avkastning pd totalt kapital, % neg neg neg
Avkastning pa eget kapital, % neg neg neg
Kapitalstruktur
Eget Kapital, KSEEK 77z 37 266 34122
Balansomslutning, KSEK 53354 55 250 50116
Soliditet, %4 3 67% 63%
Inwesteringar
Mettzinvesteringar i immateriella tillgangar, KSEK 105 0o 7004
MWettzinvesteringar i materiella tillgdngar, KSEEK 36 0 106
Medarbetare
Antal anstallda vid pericdens slut, st 15 1 16
Data per aktie
Aktiervid pericdens slut, st 12 671102 10108 137 12 084117
Genomsnittligt antal aktier, st 12 377 610 6576 012 7 564 003
Resultat per aktie, SEK -0,53 -0,17 -1,69
Resultat per aktie efter utspadning, SEK -0,38 -0,14 -1, 50
Eget kapital per aktie, SEK 2,51 3,685 2,82
Aktiernas kvotvarde/nominellt varde, SEK 1,84 1,84 1,85
Totalt aktiekapital, SEK 23315828 18 553 072 22234775



Moderbolagets resultatrakning

Resultatrdkning - moderbolag 3man 3man 12 man
2022-01-01 2021-01-01 2021-01-01
(Belopp i KSEK) 2022-03-31  2021-03-31  2021-12-31
Rérelsens intakter
Mettoomsdttning 20 g7g
Summa intakter 20 ] 875
Rérelsens kostnader
ifl*.rriga externa kostnader -653 -1 g76 -6 o055
Personalkostnader -B1g o -1 g5
Av- och nedskrivningar materiella och immateriella -106 o o
Summa kostnader -1378 -1g76 -8 ogo
Rirelseresultat -1 358 -1 76 -7 166
Resultat frén finansiella investeringar
Finansiella intdkter o 0 0
Finansiella kostnader o -1 -4
Resultat efter finansiella poster -1 359 -1 977 -7 170
Skatt o o o
PERIODENS RESULTAT -1 359 -1 77 -7 170




Moderbolagets balansrakning

Balansrdkning - moderbolag

(Belopp i KSEK) 2022-03-31 2021-03-31 2021-12-31
Tillgangar

Tecknat j inbetalt kapital o g 86z o
Immateriella anldggningstillgangar & 266 o 6327
Alctier | dotterfdretag 47 051 42 570 46 451
Aktier i intressefdretag o o o
Fordringar hos koncernféretag 1 z60 325 260
Ovriga kortfristiga fordringar 204 262 38
Férutbetalda kostnader och upplupna intdkte g8 6 101
Kassa och Bank 5 B1o g go8 10 538
Summa tillgangar b1 b8o 62 933 b3 7160

Eget kapital och skulder

Eget kapital fo 665 55 83g 5g 152
Leverantiérsskulder 324 1402 238
Skulder till koncernfdretag 3049 320 280
(j*.rriga kortfristiga skulder qo 5 013 3321
Upplupna kostnader och farutbetalda intékte gz 268 726

Summa eget kapital och skulder 61 680 62 933 63 726




Definitioner av nyckeltal for koncernen

Nyckeltal

Marginaler
Rorelsemarginal, %o

Rorelseresultat i procent av totala intdkter.

Vinstmarginal, %
Resultat efter finansnetto i procent av totala intdkter.

Rintabilitet

Avkastning pa eget kapital, %o

Nettoresultat 1 procent av genomsnittligt eget kapital.
Genomsnittligt eget kapital berdknas som ingdende plus
utgdende eget kapital dividerat med tvi.

Avkastning pa totalt kapital, %

Rorelseresultat  plus  finansiella intdkter i procent av

genomsnittligt balansomslutning. Genomsnittligt
balansomslutning har berdknats som ingdende plus utgiende

sysselsatt kapital dividerat med tva.

Kapitalstruktur

Eget kapital, thr
Eget kapital vid periodens slut.

Soliditet, %
Eget kapital inkl. minoritet i procent av balansomslutningen.

Investeringar

Nettoinvesteringar i immateriella och materiella anliggningstillg. thr
Periodens investeringar i immateriella och materiella
anliggningstillgdngar minskat med periodens forsiljningar och

utrangeringar.

Medarbetare
Antal anstillda, st

Antal anstillda berdknad utifrin arbetad heltid vid periodens
slut.

Data per aktie

Abntal aktier, st
Antal utestiende aktier vid periodens slut.

Genomsnittligt antal aktier, st
Genomsnittligt antal aktier under perioden.

Resultat per aktie, kr
Resultat efter skatt, dividerat med genomsnittligt antal aktier

for perioden.

Eget kapital per aktie, kr
Eget kapital vid periodens slut dividerat med antal aktier vid
periodens slut.



