Kallelse till arsstamma

Aktiedgarna i Gumbler AB (publ), kallas harmed till arsstamma den 9 maj 2019 kl. 10.00 i
bolagets lokaler pa Birger Jarlsgatan 37 B i Stockholm.

DELTAGANDE
Aktiedgare som onskar deltaga i arsstamman ska

dels vara inford i den av Euroclear Sweden AB férda aktieboken den 3 maj 2019,

dels anmala sig samt antal bitrdden som avser att deltaga i arsstamman till bolaget senast
den 3 maj 2019 under adress Gumbler AB (publ), Birger Jarlsgatan 37 B, 111 45 Stockholm
eller via e-post till jan@gloot.com.

Vid anmalan ska uppges namn, person- eller organisationsnummer, aktieinnehav, adress,
telefonnummer samt i férekommande fall uppgift om stallféretradare. Till anmalan ska
dartill i forekommande fall bifogas fullstandiga behorighetshandlingar sasom registrerings-
bevis och fullmakt.

Forvaltarregistrerade aktier

Aktiedgare som latit forvaltarregistrera sina aktier maste i god tid fore den 3 maj 2019,
genom forvaltares forsorg, tillfalligt inregistrera aktierna i eget namn for att erhalla ratt att
deltaga vid stamman.

Aktier och roster
Bolaget har totalt utgivit 2 627 814 aktier. Bolaget innehar inga aktier. Det totala antalet
roster ar 2 627 814. Uppgifterna avser forhallandet vid kallelsens utfardande.

FORSLAG TILL DAGORDNING
Pa bolagsstamman kommer féljande drenden att upptas till behandling.

1. Oppnande av stimman.

2. Val av ordférande vid stamman.

3. Upprattande och godkdnnande av rostlangd.

4. Val av en eller tva justeringspersoner.

5. Prdévning av om stamman blivit behdrigen sammankallad.
6. Godkannande av dagordning.

7. Foredragning av verkstéllande direktor, Patrik Nybladh.

8. Framldggande av arsredovisningen och revisionsberattelsen samt koncernredovisningen
och koncernrevisionsberattelsen.
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9. Beslutom:

a) faststallande av resultatrakningen och balansrdakningen samt
koncernresultatrakningen och koncernbalansrakningen.

b) disposition av bolagets resultat enligt den faststallda balansrdakningen.

c) ansvarsfrihet for styrelseledamoterna och verkstallande direktoren.

10. Faststdllande av antal styrelseledamoter och revisorer.

11. Faststdllande av arvoden till styrelsen och revisorerna.

12. Val av styrelseledamoter, styrelsens ordférande och revisorer.
13. Beslut om riktlinjer for tillsattande av valberedning.

14. Beslut om emissionsbemyndigande.

15. Beslut om personaloptioner

16. Stammans avslutande.

BESLUTSFORSLAG

Resultatdisposition (punkt 9b)
Styrelsen foreslar att arets resultat -58 563 784 kronor balanseras i ny rakning.

Faststdllande av antal styrelseledamoter och revisorer, arvoden till styrelsen och
revisorerna, val av styrelse och revisorer (punkt 10, 11 och 12)

Valberedningen kommer att presentera sitt forslag till val av styrelseledamoter senast den
18 april 2019.

Valberedningen foreslar vidare att arvode till styrelsen utgar med ett belopp med 200 000
kronor till styrelsens ordférande, 100 000 kronor till respektive 6vrig ledamot som inte ar
anstalld i bolaget. Revisorerna erhaller arvode enligt godkand faktura.

Valberedningen foreslar val av revisionsbolaget Grant Thornton Sweden AB till revisor tills
nasta arsstimma har hallits. Bolaget har underrattats om att auktoriserade revisorn Erik
Uhlén kommer att vara huvudansvarig revisor.

Riktlinjer for tillsattande av valberedning (punkt 13)
Styrelsen foreslar att bolagets styrelseordforande far i uppdrag att i samrad med bolagets
storre dgare utse en valberedning infor arsstamman 2020.

Valberedningen ska besta av minst tva medlemmar. Valberedningens ledamoter ska vara val
fortrogna med bolaget och bolagets dgare. Till ordférande i valberedningen ska viéljas den
som val kdnner bolagets storre dgare. | det fall en redan utsedd ledamot avgar ur
valberedningen ska bolagets storre aktiedgare i samrad utse erséattare.



Valberedningens sammansattning ska offentliggéras senast sex manader fore arsstdmman
2020. Bolaget ska ansvara for kostnader avseende utvardering och rekrytering.
Valberedningens ledamoter uppbar dock ingen ersattning fran bolaget.

Beslut om emissionsbemyndigande (punkt 14)

Styrelsen foreslar bolagsstamman att fram till ndsta arsstamma bemyndiga styrelsen att vid
ett eller flera tillfallen fatta beslut om: nyemission av aktier mot kontant betalning och/eller
med bestammelse om apport eller kvittning eller eljest med villkor inom ramen fér bolagets
angivna aktiekapital samt i 6vrigt kunna forenas med villkor som avsesi 2 kap. 5 § andra
stycket 1-3 och 5 aktiebolagslagen.

Styrelsen ska med stdd av detta bemyndigande kunna fatta beslut om avvikelse fran
aktiedgarnas foretradesratt for att mojliggora forvarv pa marknadsmassiga villkor.

Beslut med stéd av bemyndigandet far medfora en 6kning av hogst 290 000 aktier i bolaget.
Beslut med stdd av bemyndigandet om en 6kning av hogst 290 000 aktier i bolaget innebar
en okning av aktiekapitalet med hoégst 89 900 kronor med nuvarande kvotvarde. Beslutet
innebdr, om bemyndigandet utnyttjas till fullo, en utspadning med ca 10 % av antalet aktier
och aktiekapitalet med hansyn till nuvarande antal aktier.

For giltigt beslut kravs att beslutet bitrads av aktiedgare med minst tvatredjedelar av saval
de avgivna rosterna som de pa stamman foretradda aktierna.

Beslut om personaloptioner (punkt 15)

Styrelsen anser att det ligger i Bolagets och aktiedagarnas intresse att ledande
befattningshavare och andra anstallda i Bolaget engageras i Bolagets utveckling genom att
erbjudas personaloptioner i ett incitamentsprogram. Motiven till férslaget ar att bidra till
mojligheterna att behalla och attrahera kvalificerad personal samt att 6ka motivationen for
ledande befattningshavare och andra anstallda i Bolaget genom att bli involverade och
arbeta for en positiv vardedkning av Bolagets aktier under perioden som omfattas av LTIP
2019.

Styrelsen foreslar att Bolagets arsstamma beslutar att implementera LTIP 2019
huvudsakligen i enlighet med féljande riktlinjer:

LTIP 2019 ska besta av maximalt 80 000 personaloptioner, vilka ska berattiga till
teckning av ett motsvarande antal aktier. Varje personaloption berattigar
innehavaren att forvarva en (1) ny aktie i Bolaget mot ett kontant vederlag till ett
I6senpris om sexhundra (600) kronor under perioden fr.o.m. den 1 maj 2022 och
t.o.m. den 31 maj 2022. De tilldelade personaloptionerna kommer att intjanas
under en tredrsperiod, fr.o.m. den 30 april 2020 och t.0.m. den 30 april 2022 med
en tredjedel per ar. Inget vederlag ska erlaggas for personaloptionerna. Lésenpriset
och antalet aktier som varje personaloption berattigar till kan bli foremal for
omrakning till foljd av en fondemission, split, foretradesemission, och liknande
atgéarder, varvid omrakningsvillkoren i de fullstandiga teckningsoptionsvillkoren ska
tillampas.

For att mojliggdra Bolagets leverans av aktier under LTIP 2019 foreslar styrelsen att
arsstamman beslutar om emission av hogst 80 000 teckningsoptioner, vederlagsfritt, till ett



helagt dotterbolag till Bolaget, Gloot AB, 559115-8034, Varje teckningsoption berattigar till
teckning av en (1) aktie i Bolaget under perioden fran registrering av teckningsoptionerna
hos Bolagsverket och till och med 15 juni 2022, till en teckningskurs om sexhundra (600)
kronor. Om teckningsoptionerna utnyttjas till fullo kommer aktiekapitalet att 6ka med

89 900,00 kronor. Teckning av teckningsoptioner ska ske senast 30 maj 2019. Styrelsen dger
dock ratt att férldnga teckningsperioden. Overteckning far inte ske.

Styrelsen foreslar att arsstamman beslutar att godkdnna att Gloot AB, 559115-8034, far
overlata aktier till deltagarna i LTIP 2019 i samband med utnyttjande av personaloptionerna i
enlighet med de villkor som anges ovan.

Forslaget innebadr, om bemyndigandet utnyttjas till fullo, en utspadning med ca 3 % av
antalet aktier och aktiekapitalet i forhallande till nuvarande aktiekapital.

For giltigt beslut kravs att beslutet bitrdads av aktiedgare med minst niotiondelar av saval de
avgivna roésterna som de pa stimman foretradda aktierna.

OVRIGT

Fullmaktsformular finns tillgdngliga hos bolaget pa adress Birger Jarlsgatan 37 B, Stockholm
och pa hemsidan, www.gloot.com och éversands pa begdaran till aktiedgare som uppger sin
postadress.

Arsredovisning och revisionsberittelse, fullmaktsformular och styrelsens fullstindiga forslag
till beslut enligt ovan finns tillgangliga hos bolaget pa adress Birger Jarlsgatan 37 B,
Stockholm och pa hemsidan www.gloot.com fran och med den 18 april 2019 och 6versands
pa begdran till aktiedgare som uppger sin postadress.

Aktiedgare kan begara att styrelsen och den verkstallande direktéren vid bolagsstamman ska
ldmna upplysningar om férhallanden som kan inverka pa bedémningen av ett drende pa
dagordningen och/eller forhallanden som kan inverka pa bedémningen av bolagets och
koncernbolags ekonomiska situation under forutsattning att styrelsen anser att det kan ske
utan vasentlig skada for bolaget.

Stockholm i april 2019

Styrelsen
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