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Bokslutskommuniké 1 januari — 31 december 2022

?2022 har varit ett ar dar fokus legat pa konsolidering, fardriktningen och uppstadning av det
gamla. Vi har dartill medvetet valt att for aret ta stora extraordindra kostnader av
engangskaraktar, vilket medfort ett forlusttyngt resultat. Vi gor dessa atgarder nu for att med en
tydlig plan, ett rensat bord och en ny malbild ta oss an ett framgangsrikt 2023. Dessa atgarder
beraknas sammantaget ge kostnadsbesparingar om narmare 25 MSEK for 2023”, sager Pernilla
Jennesater, vd pa Transfer Group.

Finansiell utveckling 1 oktober-31 december

¢ Nettoomsattningen for perioden uppgick till 98 260 TSEK (55 787), en 6kning med 76% i férhallande
till foregdende ar, vilket till stor del kan hanfoéras till fusionen av Sensec. Exkluderat omsattningen
fran fusionerat bolag sa uppgick omsattningen for kvartalet till 62 539 TSEK, en 6kning med 12% i
forhallande till foregaende ar.

o Rorelseresultatet fér perioden uppgick till -20 109 TSEK (-8 689).

o Rorelseresultat fore avskrivningar (EBITDA) for perioden uppgick till -6 691 TSEK (-4 499).

e Justerat EBITDA for perioden uppgick till -227 TSEK (-1 522). Periodens resultat belastas med
engangskostnader hanforligt till bland annat avyttringen av styrsystemet Brains samt
organisationsférandringar.

e Eget kapital vid periodens utgang uppgick till 43 570 TSEK (22 286) och har framfor allt 6kat som
en foljd av de aktier som emitterats som fusionslikvid till tidigare aktieagare av Sensec Holding.

e Resultat per aktie uppgick till -0,07 kr (-0,07).

Kassaflodet fran den I6pande verksamheten for perioden uppgick till -3 524 TSEK (11 227).
Likvida medel vid periodens utgang uppgick till 10 251 TSEK (16 916).

Finansiell utveckling 1 januari-31 december

e Nettoomséttningen for perioden uppgick till 352 426 TSEK (192 157), en 6kning med 83% i
forhallande till foregdende ar, vilket till stor del kan hanforas till fusionen av Sensec. Exkluderat
omsattningen fran fusionerat bolag s& uppgick omsattningen for perioden till 236 789 TSEK, en
okning med 19% i forhallande till foregaende ar.

e Rorelseresultatet fér perioden uppgick till -45 187 TSEK (-12 828).

o Rorelseresultat fére avskrivningar (EBITDA) for perioden uppgick till -15 354 TSEK (-778).

e Justerat EBITDA for perioden uppgick till -2 224 TSEK (2 828). Periodens resultat belastas med
engangskostnader hanforligt  till bland annat avyttringen av  styrsystemet Brains,
organisationsférandringar samt fusions- och noteringsrelaterade kostnader.

e Resultat per aktie uppgick till -0,20 kr (-0,12).

e Kassaflodet fran den lIopande verksamheten for perioden uppgick till -14 915 TSEK (11 682).

2022 2021 2022 2021
TSEK okt-dec okt-dec jan-dec jan-dec
Nettoomsattning 98 260 55787 352 426 197 157
Rorelseresultat -20 109 -8 689 -45 187 -12 828
Rorelseresultat fore avskrivningar (EBITDA) -6 691 -4 499 -15354 -778
Justerat EBITDA -227 -1522 -2224 2828
Eget kapital 43 570 22 286 43 570 22 286
Resultat per aktie, kr -0,07 -0,07 -0,20 -0,12
Kassaflode fran den I6pande verksamheten -3524 11227 -14 915 11 682

Likvida medel 10 251 16 916 10 251 16 916
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Vasentliga handelser under perioden

CSG har tilldelats det tredje och sista anbudsomradet, Danderyds kommun, i den upphandling
som kommunicerades den 30e september 2022. Uppdraget, som beréknas starta den 1 januari
2023 och lopa till och med 31 december 2025 med option pa ytterligare ett ar, har ett ordervarde
som berdknas uppgd till 12 MSEK med en takvolym uppgdende till 18 MSEK for hela
avtalsperioden.

CSG har fatt merparten av avtalen utdkade i tidigare kommunicerad vunnen upphandling.
Avtalen, som omfattar kommunerna Vallentuna och Danderyd med avtalsstart den 1 januari
2023, har ett uttkat ordervarde pa 1,4 MSEK per ar respektive 2,7 MSEK per ar.

Sensec AB har levererat sakerhetsteknik till frivarden. Affaren har i ett forsta steg
implementerats pa

frivardskontoret i Stockholms stad. Under nasta &r berdknas fler frivardskontor i Sverige
implementera sékerhetsteknik for att trygga sakerheten fér sin personal och sina klienter.
Transfer Group AB har avslutat sonderingsarbetet avseende avyttring av CSG.

Patrik Berg har utsetts till ny vd for CSG. Patrik, som har éver 30 ars erfarenhet fran
sékerhetsbranschen.

Sensec AB har fatt i uppdrag att leverera sakerhetsteknik till Linkdpings flygplats. Tekniken
omfattar automatiserade rontgensystem av C2-standard for kontroll av sprangamnen i
handbagage, en rontgenteknik som blir allt vanligare pa flygplatser. Ordern har en begransad
inverkan pa Transfers finansiella stallning, men visar pd den bredd Transfer har i sitt
helhetserbjudande.

CSG har erhédllit tvd tilldelningsbeslut fran Trafikverket. Tilldelningsbesluten avser
bevakningstjanster till Trafikverkets plattformar, forbindelser och tillhérande objekt pa
Stockholms Centralstation respektive Orebro Centralstation. De bada uppdragen beréknas
starta den 1 april 2023 med en 16ptid p& tre &r samt en option pa ytterligare tva ar. Ordervardet
for Stockholms Centralstation uppgar till cirka 16 MSEK och for Orebro Centralstation cirka 10
MSEK o6ver hela femérsperioden.

Vid extra bolagsstamma i Transfer Group beslutades att emittera maximalt 4 400 000
teckningsoptioner till styrelsen och maximalt 6 600 000 teckningsoptioner till ledningsgruppen.
Sensec Solutions AS har avyttrat styrsystemet BRAINS till Tratec Solutions AS. Képeskillingen
for rérelsen uppgick till 13,5 MSEK och erlades kontant i samband med tilltrddet den 23
december 2022.

Véasentliga handelser efter periodens utgang

Amigo Alarm Sweden AB byter namn till Transfer Security AB for att skapa ett starkare
varumarke inom sakerhetsteknik och fysisk sakerhet. Verksamheterna i Transfers tva andra
dotterbolag, Altum Security AB och Mil Sec Sverige AB kommer ocksa att 6verforas till Transfer
Security for att forstérka synergierna och skapa ett helhetserbjudande med en bredare portfolj
av lésningar.

Sensec AB har i samarbete med Transfer Security AB, har mottagit en order genom ett ramavtal
pa ett omfattande fordonsramningsskydd fran ett rikstickande public service-bolag.
Ordervardet uppgar till 3,5 MSEK och leveransen kommer att ske under 2023 i samband med
en ombyggnation som genomfors.

CSG i samarbete med Transfer Security AB har mottagit en order fran Vallentuna och Taby
kommun pé initialt 150 personlarm, vilket &r ett resultat av tidigare vunna upphandlingar med
de bada kommunerna. Det totala ordervardet, som inkluderar installation och support, uppgar
till cirka 2 MSEK.

Vid extra bolagsstamma i Transfer Group i december 2022 beslutades att emittera maximalt 4
400 000 teckningsoptioner till styrelsen och maximalt 6 600 000 teckningsoptioner till
ledningsgruppen. Styrelsen har nu beslutat om tilldelning i enlighet med inkomna teckningar.
Totalt tecknades och tilldelades samtliga optioner. Syftet med optionsprogrammen ar att framja
bolagets langsiktiga finansiella intressen genom att uppmuntra till medarbetarnas agarintresse
i bolaget.

Kammarkollegiet har genomfért en ramavtalsupphandling avseende bevaknings- och
larmcentralstjanster. CSG har tilldelats sju anbudsomraden avseende bevakningstjanster. CSG
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har aven blivit tilldelade larmcentralstjanster som ar ett rikstickande avtalsomrade.
Kammarkollegiet uppskattar omsattningen pa ramavtalet till totalt 1,3 miljarder kronor under
hela avtalsperioden, som l6per under 48 manader med start den 1 april 2023. Transfers
bedémning ar att ca 20-40 miljoner kronor kommer att tillfédras CSG under avtalsperioden, dock
rader det stor osdkerhet och det slutliga ordervardet for CSGs del kan bli sdval mer an 40
MSEK som mindre &n 20 MSEK.

e Sensec AB har fétt tilldelningsbeslut avseende sakerhetsutrustning till Kriminalvarden med ett
ordervarde om ca 98 MSEK

e Transfer Group har publicerat justerade finansiella mal

VD har ordet

Vi stanger bockerna for 2022 och konstaterar att vi nu skapat forutséttningar for en effektiv och Il6nsam
verksamhet framat.

Sammanfattningsvis har 2022 varit ett ar dar fokus legat pa konsolidering, fardriktningen och
uppstadning av det gamla. Vi har dartill medvetet valt att for aret ta stora extraordinara kostnader av
engangskaraktar, vilket medfort ett forlusttyngt resultat. Vi gér dessa atgarder nu for att med en tydlig
plan, ett rensat bord och en ny malbild ta oss an ett framgangsrikt 2023.

Aret inleddes med ovanligt htga sjuklénekostnader och évertidskostnader fér personalintensiva CSG
till foljd av restriktionerna kopplade till pandemin. CSG har under aret vunnit manga nya avtal vilket har
medfort hogt fokus pa rekrytering. Uppstart av nya projekt leder till utbildning av bade befintlig och
nyanstalld personal som i sin tur medfor att ett strre antal dvertidstimmar har betalats ut for att
sékerstéalla driften av tidigare igangsatta projekt. Aret paverkas @ven av fusionsrelaterade kostnader,
dels rent juridiskt men det har ocksa kravt mycket tid och resurser att forma den nya koncernstrukturen
med ett integrerat Transfer och Sensec. Bolaget har haft extraordinéra kostnader hanforliga till Sensec
Solutions AS avseende pagaende utvecklingsprojekt samt avyttringen av Automationsavdelningen
innehallande dessa projekt. Vi har i samband med bokslutet vant pa alla stenar och tagit stora kostnader
utbver ordinarie i syfte att skapa de bésta mojliga férutsattningarna for en gynnsam framtid for hela
koncernen med stabila vinster och kassafléden.

Ny ledningsgrupp i koncernen, avyttringen av Automationsavdelningen i Norge, nytt management och
farre chefsnivéer i CSG och Sensec Solutions AS samt ny rekryteringsprocess for att sakra full
bemanning i CSG éar alla atgarder som tagits under 2022 for att sakra tkad lonsamhet kommande ar.
Dessa atgarder beraknas sammantaget ge kostnadsbesparingar om narmare 25 MSEK fér 2023.

Nu lyfter vi blicken och ser fram emot ett [I6nsamt 2023 med helt andra forutsattningar. Malbilden ar
tydlig, 2023 nar vi ett positivt rorelseresultat med en ihallande organisk tillvaxt om 20% per ar, och vid
utgangen av 2025 &ar malet en EBITDA marginal om minst 10% av den totala omsattningen. Samtliga
verksamhetsomraden oppnar aret med en stark orderstock och efterfrdgan pa vara produkter och
tjanster fortsatter att oka. Vi har vid utgdngen av januari en total orderstock pa éver 300 MSEK och
manga spannande affarer av betydande storlek framfor oss. Bara dagar innan denna rapport slapptes
fick Sensec tilldelningsbeslut i ett mycket viktigt ramavtal for Kriminalvarden, CSG fortsatter vinna nya
avtal med okad lonsamhet och Transfer Security star redo for lansering av nya innovativa produkter
som utvecklats under 2022. Jag ser med mycket stor tillférsikt fram emot detta ar, nu kan antligen var
resa mot att bli Sveriges ledande sakerhetskoncern bérja pa riktigt.

Stockholm 2023-02-22
Pernilla Jennesater
VD Transfer Group AB
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For ytterligare information kontakta:
Pernilla Jennesater, VD Transfer Group, pernilla.jennesater@transfer.se
Bolagets mentor ar beQuoted som nas pa 08-692 21 90.

Om Transfer Group

Transfer Group ar ett holdingbolag i sdkerhetsbranschen. Med dotterbolag som férenar spetsteknik och
sédkerhetsfragor ar man en one-stop-shop for fysisk sakerhet som kan erbjuda allt frAn mjukvara,
hardvara, till utbildning och bemanning. Affarsidén ar att, baserat p& erfarenheten och kunskapen inom
alla delar av sakerhetsomradet, utveckla mjukvara som tkar den fysiska sékerheten for saval individer
som foremal. Sectech ar en forkortning av security technology. Begreppet anvands for att beskriva de
nyaste innovationerna som kombinerar sékerhets- och mjukvaruteknologi. Transfer Group har de
produkter och tjanster som tillgodoser dagens behov och utvecklingskapacitet féor morgondagens
utmaningar.

Denna information ar sddan information som Transfer Group AB (publ) ar skyldigt att offentliggora
enligt EU:s marknadsmissbruksforordning. Informationen lamnades, genom ovanstaende
kontaktpersons foérsorg, for offentliggérande den 22 februari 2023, kl. 08.30.



