
Pressmeddelande, Göteborg den 4 november 2020 

Appspotrs rekryteringsrunda i slutfas  
Appspotr rekrytering av nyanställda är i sin slutfas.  

Slutintervjuer pågår och bolaget räknar med att snart börja skriva de första anställningsavtalen. 

 


Kommentar från vd, Appspotr Patric Bottne: 
- Det har varit en lång, tidskrävande och i många stycken utmanande process att intervjua kandidater 
under Covid-19. Förutom att urvalsprocess krävt mer arbete än planerat, tack vare en stor mängd 
sökande, har Corona också gjort processen något mer långdragen och komplicerad än vi önskade. Vi 
måste träffa personer fysiskt innan anställning vilket i vissa fall varit omöjligt. Nu har vi ett skede med 
slutintervjuer som fortfarande pågår sen hoppas jag vi kan hälsa de första nya kollegorna välkomna 
till Appspotr. Vi kommer anställa personal löpande från nu och framåt under hela 2020-2021. Behovet 
av bland annat mer säljpersonal är stort då intresset för low code är mycket stort på marknaden.


För ytterligare information, kontakta: 
Patric Bottne, VD Appspotr AB (publ) 
Mobil: +46 701 46 61 89 
E-post: patric@appspotr.com  

Om Appspotr 
Appspotr erbjuder en plattform med en rik uppsättning verktyg för utveckling och publicering av professionella 
appar till iOS, Android och webben. Plattformen används av återförsäljare och partners som säljer 
skräddarsydda appar och färdiga appkoncept som en tjänst till slutkunder inom näringsliv, offentlig sektor och 
organisationer. Plattformen säljs också direkt till storkunder som har behov av att utveckla och distribuera interna 
appar inom den egna organisationen. I Appspotr koncernen ingår också Appsales som är en återförsäljare och 
agerar likt en sådan men tillför också sälj och marknadskunskap till Appspotr. Moderbolaget Appspotr AB har 
sitt säte i Göteborg. Dotterbolaget Appsales Sweden AB har sitt säte i Stockholm. 


mailto:patric@appspotr.com

