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PRESSMEDDELANDE
Goteborg 2018-03-19

Kallelse till arsstamma i PowerCell

PowerCell Sweden AB (publ) kallar i dag till arsstamma den 18 april 2018 och
presenterar samtidigt arsredovisningen for 2017.

Aktiedgarna i PowerCell Sweden AB (publ), org. nr 556759-8353, kallas harmed till &rsstimma
onsdagen den 18 april 2018 kl. 15.00 i bolagets lokaler med adress Ruskvédersgatan 12 i Goteborg.
Registrering till &rsstimman borjar kl. 14.00.

Anmilan
Aktiedgare, som Onskar delta vid &rsstimman, ska

dels wvara inford i den av Euroclear Sweden AB (tidigare VPC AB) forda aktieboken per torsdagen
den 12 april 2018,

dels anméla sitt deltagande per brev under adressen Computershare AB "PowerCell Sweden AB
arsstimma”, Box 610, 18216 Danderyd, per telefon till 0771-24 64 00 eller via bolagets
hemsida www.powercell.se (endast privatpersoner), senast torsdagen den 12 april 2018 kl.
17.00.

Vid anmélan ska uppges namn, adress, telefonnummer, person- eller organisationsnummer samt antal
bitrdden.

Aktiedgare, som latit forvaltarregistrera sina aktier, maste, for att ha ritt att delta i drsstimman, begéira
att tillfélligt foras in som dgare i aktieboken hos Euroclear Sweden AB. Aktiedgaren bor underritta
forvaltaren hiarom i god tid sé att inforing i aktieboken har skett torsdagen den 12 april 2018.

Aktiedgare som Onskar foretradas av ombud ska utfdrda daterad fullmakt f6r ombudet.
Fullmaktsformulér kan erhéllas genom bolaget och finns dven tillgéngligt pa bolagets hemsida,
www.powercell.se. Fullmakten i original bor i god tid fore stimman insédndas till bolaget under
ovanstdende adress. Den som foretriader juridisk person ska bifoga kopia av aktuellt registreringsbevis
eller annan tillimplig handling.

Arenden p4 stimman

Forslag till dagordning

1) Stdmman Sppnas;

2) Val av ordférande vid arsstimman;

3) Upprittande och godkénnande av rostlingd;

4) Val av en eller tva justeringsmén;

5) Provning om stimman blivit behdrigen sammankallad;
6) Godkédnnande av dagordning;

7) Anforande av verkstillande direktoren;

8) Framldggande av arsredovisning och revisionsberittelse;
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9) Beslut om:
a) faststéllande av resultat- och balansrékning;
b) dispositioner betrdffande bolagets vinst eller forlust enligt den faststidllda balansrdkningen;
c) ansvarsfrihet {for styrelseledamoter och verkstédllande direktor;

10) Faststdllande av antalet styrelseledamoéter och styrelsesuppleanter;

11) Faststdllande av arvoden till styrelseledaméter och revisorer;

12) Val av styrelse, valberedning samt revisor;

13) Beslut om riktlinjer for bestimmande av 16n och annan erséttning till den verkstéllande direktéren
och andra personer i bolagets ledning;

14) Beslut om bemyndigande for styrelsen att emittera aktier och/eller teckningsoptioner och/eller
konvertibler enligt styrelsens forslag till beslut nedan;

15) Beslut om bemyndigande till styrelsen, eller den styrelsen i sitt stélle utser, att vidta de sméirre
justeringar i vid stdimman fattade beslut som kan visa sig nédvéindiga for registrering av besluten
hos Bolagsverket och Euroclear Sweden AB;

16) Annat drende, som ankommer pé stimman enligt aktiebolagslagen eller bolagsordningen;
17) Stdimmans avslutande.
Valberedning

Valberedningen bestar i enlighet med av forra rsstimmans antagna principer av en representant
vardera av de tre storsta aktiedgarna per den 30 september 2017, samt en representant fran bolagets
styrelse. De tre storsta dgarna i bolaget per den 30 september 2017 var Midroc New Technology AB,
Fouriertransform AB och Finindus. Agarbolagen har utsett varsin representant enligt foljande: Carl
Backman har representerat Fouriertransform, Oscar Ahlgren (Vastra Hamnen Corporate Finance AB)
har representerat Midroc och Hans Maenhout har representerat Finindus. Magnus Jonsson &r
sammankallande ledamot och representerar styrelsen for bolaget.

Valberedningens beslutsforslag

2. Val av ordforande vid bolagsstimman

Valberedningen foreslér att advokat Eric Ehrencrona utses till drsstimmans ordférande.

10. Faststillande av antalet styrelseledamoter och styrelsesuppleanter

Valberedningen foreslér att sju styrelseledamdter och inga styrelsesuppleanter utses for tiden intill
nésta drsstimma.

11. Faststéllande av arvoden till styrelseledaméter och revisorer

Valberedningen foresldr att styrelsearvoden per stimmovalda ledaméter fordelar sig enligt foljande
(forra arets siffror inom parentes): styrelsens ordférande 250 000 kronor (250 000), ledamot som ej ar
anstélld i bolaget 100 000 kronor (100 000).

Om stdmman beslutar enligt valberedningens forslag till styrelsesammansittning blir det totala arvodet
850 000 kronor.

Till styrelsens ersittningsutskott respektive revisionsutskott foreslas att inget arvode ska utgé eftersom
dessa utskott bestar av styrelsen.

Arvode till revisor foreslas utgé enligt av bolaget godkédnd rdkning.
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12. Val av styrelse, valberedning samt revisor

Valberedningen foresldr foljande styrelseledamoéter: omval av Dirk De Boever, Magnus Jonsson,
Goran Linder, André Martin och Asa Severed samt nyval av Mattias Silfversparre och Hasse
Johansson.

Till styrelsens ordférande foreslas omval av Magnus Jonsson.

Till revisor for tiden intill slutet av nista arsstimma foreslas omval av revisionsbolaget Ohrlings
PricewaterhouseCoopers AB (PwC).

Det foreslas att bolaget fortsdttningsvis ska ha en valberedning bestdende av fyra personer. Var och en
av bolagets rostméssigt tre storsta aktiedgare per den 30 september 2018 ska vardera dga rétt att utse
en ledamot i valberedningen. Ingen av dessa tre personer som utses ska vara ledamot eller suppleant i
bolagets styrelse. Darutover ska valberedningen besti av en av styrelsen utsedd styrelseledamot som
tillika ska vara sammankallande. Valberedningen utser inom sig en icke styrelseledamot som
ordforande. Valberedningens mandatperiod stricker sig fram till dess att ny valberedning utsetts.
Valberedningens uppgift ska vara att infor drsstimma framlégga forslag avseende antal
styrelseledamdter som ska viljas av stimman, styrelsearvode, ordférande och 6vriga ledaméter i
styrelsen, ordforande pa bolagsstimma samt val av revisorer och revisorsarvoden.

For det fall ndgon av de tre ledamoterna i valberedningen som utsetts av de rostmissigt tre storsta
aktiedgarna frantriader sitt uppdrag i fortid, ska den aktiefigare som utsag den frantradande ledamoten
dga rétt att utse en ny ledamot. For det fall ndgon av de rostméssigt tre storsta aktiedgarna siljer
samtliga, men inte endast en del av, sina aktier i bolaget innan valberedningen fullgjort sina uppgifter,
ska istéllet for sddan aktiedgare den rostméssigt fjarde storsta aktiefigaren utse en ny ledamot osv.

Styrelsens beslutsforslag

13. Beslut om riktlinjer for bestimmande av 16n och annan erséttning till bolagets ledande
befattningshavare

Ersdttning till styrelsen

Ersittning till styrelsen beslutas av arsstimman efter forslag fran valberedningen. Dock dger styrelsen
rdtt att uppdra ndgon enskild ledamot att utfora konsulttjénster &t bolaget. Staimmovalda
styrelseledamoter ska i sdrskilda fall kunna arvoderas for tjdnster inom deras respektive
kompetensomrade, som inte utgor styrelsearbete. For dessa tjénster ska utga ett marknadsmaéssigt
arvode vilket ska godkénnas av styrelsen.

Ersdttning till bolagsledningen

Styrelsen foresldr foljande riktlinjer for bestimmande av 16n och annan ersdttning till bolagsledningen.
I syfte att kunna sékerstélla att bolaget kan rekrytera och bibehélla kvalificerade arbetstagare i
bolagsledningen &r grundprincipen att bolagsledningen ska erbjuda marknadsmaéssiga
anstéllningsvillkor och ersittningar.

Lon och évriga formaner: Ersdttningen till bolagsledningen ska utgoras av en fast 16n och pension.
Den fasta 16nen omprovas normalt kalenderarsvis. Utover fast 16n kan rorlig 16n férekomma under
forutséttning att den rorliga delen aldrig dverstiger 25 procent av arslonen. Vidare ska bolagsledningen
ha rétt till sedvanliga icke-monetédra formaner, sdsom tjénstebilar och foretagshilsovard. Forutom
dessa forméaner kan dven andra forméner erbjudas i enskilda fall.

Pension: Bolagsledningen ska erbjudas premiebaserade eller forménsbaserade pensionsavtal. Vid
premiebaserade l0sningar ska premien motsvara de premieavséttningar som vid var tid géller for ITP
1/ITP 2 eller maximalt 25 procent av bruttolon. I det premiebaserade pensionsavtalet kommer
pensionen att motsvara summan av inbetalda premier och eventuell avkastning, utan ndgon garanterad
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pensionsniva. Inom ramen for den premiebaserade pensionsplanen finns ingen bestimd tidpunkt for
pensionering.

Uppsdgningstid och avgangsvederlag: Uppsédgningstiden ska vara hogst ett &r, om uppsédgningen sker
pa initiativ av bolaget, och hogst sex méanader, om uppsédgningen sker pa initiativ av
befattningshavaren. Vid uppségning frn bolagets sida ska avgangsvederlag darutdver kunna utgd med
belopp motsvarande hogst sex méanadsloner.

Incitamentsprogram: Beslut om aktie- och aktiekursrelaterade incitamentsprogram riktade till
bolagsledningen ska fattas av bolagsstimman.

Ersdttningsutskott: Ett av styrelsen utsett ersédttningsutskott ska bereda fragor om erséttningsprinciper,
ersittningar och andra anstéllningsvillkor for bolagsledningen. De nérmare principerna for
l6nesdttning, pensioner och andra féormaner ska aterfinnas i av ersittningsutskottet fastlagd 16nepolicy
avseende bolagsledningen.

Avwvikelse i enskilt fall: Styrelsen ska ha ritt att fring8 dessa riktlinjer om det i ett enskilt fall finns
sérskilda skél for det. Om sédan avvikelse sker ska information om detta och skélet till avvikelsen
redovisas vid ndrmast f6ljande &rsstimma.

14. Styrelsens forslag till beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om nyemission av aktier
och/eller teckningsoptioner och/eller konvertibler

Styrelsen i bolaget foreslér att bolagsstimman bemyndigar styrelsen att, vid ett eller flera tillfdllen
under tiden fram till och med nésta arsstimma fatta beslut om nyemission av aktier och/eller
teckningsoptioner och/eller konvertibler mot kontant betalning och/eller med bestimmelse om apport
eller kvittning eller eljest med villkor och att dirvid kunna avvika fran aktiedgarnas foretradesritt.

Emissionerna ska ske till marknadsmissig teckningskurs faststilld av styrelsen i samradd med bolagets
finansiella rddgivare, med beaktande av marknadsmaéssig emissionsrabatt i forekommande fall.

Antalet aktier som ska kunna emitteras respektive antalet aktier som ska kunna tecknas med stod av
optionsritt till nyteckning av aktier respektive antalet aktier som konvertibler ska beréttiga
konvertering till ska sammanlagt uppga till hogst 5 763 200 nya aktier.

Syftet med bemyndigandet och skélen till eventuell avvikelse fran aktiedgarnas foretradesritt ar att
emissioner ska kunna ske for finansiering av bolagets verksamhet, kommersialisering och utveckling
av bolagets produkter och marknader och/eller forvirv av verksamheter, bolag eller del av bolag,
och/eller att mdojliggdra en breddning av dgarbasen i bolaget.

Styrelsen, verkstdllande direktoren eller den styrelsen i 6vrigt forordnar, ska bemyndigas att géra
sddana smaérre justeringar och fortydliganden av stimmans beslut som kan visa sig erforderliga i
samband med registreringen hos Bolagsverket

For beslut enligt ovan krévs bitrdde av aktiedgare som foretrdder minst 2/3 av sdvél de avgivna
rosterna som de vid stimman foretrddda aktierna.

Antal aktier och roster

Per kallelsedagen uppgér det totala antalet aktier i bolaget till 51 868 810. Det totala antalet roster
uppgér till 51 868 810. Bolaget innehar inga egna aktier.

Upplysningar

Styrelsen och verkstillande direktoren ska, om ndgon aktiedgare begir det och styrelsen anser att det
kan ske utan vésentlig skada for bolaget, lamna upplysningar om dels forhéllanden som kan inverka pé
beddmningen av ett drende pd dagordningen, dels férhallanden som kan inverka pa beddmningen av
bolagets ekonomiska situation.
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Arsredovisning och évriga handlingar

Forslagen till beslut under punkterna 2, 10, 11, 12, 13 och 14 halls tillgédngliga for aktiedgarna pé
bolagets kontor, samt pa bolagets hemsida, www.powercell.se frdn och med 19 mars 2018.
Arsredovisning och revisionsberittelse for rikenskapsaret 2017 halls tillgingliga for aktiefigarna pa
bolagets kontor samt pé bolagets hemsida, frdn och med 19 mars 2018. Samtliga 6vriga handlingar
som ska finnas tillgingliga enligt lag, skickas till de aktiedgare som begir det hos bolaget och som
samtidigt uppger sin adress. Samtliga handlingar kommer dven att ldggas fram pa &rsstimman.

Goteborg i mars 2018
PowerCell Sweden AB (publ)
Styrelsen

For mer information, vinligen kontakta:

Per Wassén

VD, PowerCell Sweden AB (publ)
Tel: +46 (0) 31 720 36 20

Email: per.wassen@powercell.se

Denna information &r insiderinformation som PowerCell Sweden AB (publ) ar skyldigt att offentliggdra enligt EU:s
marknadsmissbruksforordning. Informationen ldmnades, genom ovanstaende kontaktpersons forsorg, for offentliggdrande
den 19 mars 2018 kl. 14:45 CET.

Om PowerCell Sweden AB (publ)

PowerCell Sweden AB (publ) utvecklar och tillverkar branslecellsstackar och -system med en unikt
hog effekttathet, for stationdra och mobila anvandningsomraden. Branslecellerna drivs av ren eller
reformerad vatgas och genererar elektricitet och varme utan nagra andra utslapp an vatten. Stackarna
och systemen ar kompakta, moduléra och skalbara, och darmed latta att anpassa till kundernas behov

PowerCell grundades 2008 som en industriell spin-out frdn Volvokoncernen. Bolagets aktie (PCELL)
ar sedan 2014 foremal for handel pa Nasdaq First North Stockholm med G&W Fondkommission som
Certified Adviser.



